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INTRODUCTION

Chers collegues,

Notre |égislature tire inexorablement vers  la fin. C'est avec un plaisir
renouvelé que je me fais lI'agréable devoir de vous présente r pour
la sixieme fois consécutive le rapport des activitéts menées a
I'Assemblée nationale |, fruits de nos efforts communs.

Comme | O0ai cout ume ded®©oac didyRrdsidehte
de | 6 Assembl| ®estumpedle dtreal ®us.

En effet, | es dispositions de l'article 21 du Reglement intérieur
prescrivent que « le Président de I'Assemblée nationale doit rendre
compte a I'Assemblée nationale de ses activités, de sa gestion et

lui fournir toutes explicat ions qui lui seront demandées par les
députés.

A cet effet, le Président doit au début de chaque session ordinaire,
pr ®s enter un rapport sur ses act.i

Cdest dsrmtsresped de cette exigence que nous sommes
réunis en séance pléniere ce jour.

Il convient de faire observer que le présent rapport couvre la
période allant du 1 eroctobre 2021 au 31 mars 2022.

Le plaisir que je ressens chaque fois qu'il m'échoit I'honneur de cette
charge est dautant plus grand que votre sens élevé des
responsabilités et du devoir, votre fibre patriotique et votre soutien
de tous les instants ne m'ont jamais fait défaut.

Je vous remercie tres sincerement et voudrais vous rappeler
comme d Babitude , le contexte qui a caractérisé la période de
référence du présent rapport.

Cette période disais-je, est marquée par une relative accalmie de

la pandémie de la  Covid -19 au plan mondial . Je m&n réjouis tout
particulierement  car notre pays retrouve progressivement sa
quiétude dans sa marche quotidienne vers le développement.

rap:f
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Cdbest ici | occasion de remercier | a
en particulier le Gouvernement de notre pays pour les efforts
engages pour que son éradication soi t couronné e de succes.

Cependant, nous ne devons pas baisser les bras, nous devons
conti nuer ddutesblssenesuresret regles édictées afin que
la pandémie de la  Covid -19 soit completement éradiquée de la
planéte.

J' encourage | es membres du comit® quc¢
combattre ce fléau, a ne lacher sur aucun détail et a persévérer
dans son élan de rigueur.

Comme vous le savez, les vastes et judicieuses réformes gue nous
avons engagées au niveau de I'Assemblée nationale des le début
de notre mandat se poursuivent inexorablement. En son temps, j'ai
réaffrmé a maintes occasions que ces réformes étaient bien
nécessaires si nous voulon s vraiment donner a notre parlem ent, ses
lettres de noblesse et en faire une institution moderne avec toutes

les commodités requises. Les faits ne m'ont pas démenti.

Aujourd’hui, nous pouvons nous réjouir  de savoir que les fruits de ces

réformes sont deja perceptibles comme | 6i | |l@smM®leindr ati on
fonctionnement de notre parlement et le contenu des pages a

suivre.

Le présent rapport s'articule autour des deux grands axes ci -apres :

- les activités menées au plan interne et
- les activités menées au plan externe.



- LESACTIVITES MENEES AU PLAN INTERNE
Elles sont essentiellement de deux ordres

- les activités parlementaires proprement dites et
-l es activit®s doéoadmi ni parlemant i on et

A- LES ACTIVITES PARLEMENTAIRES
1- La participation des députés aux tr  avaux

1.1- La Participation aux réeunions du Bureau

Au cours de la période sous revue, les membres du Bureau se sont
reunistrois(03) f oi s comme | 0i nddesqowe: | e t abl e

Tableau n° 1 : Participation des membres du Bureau aux réunions

du Bureau
Réunion s du Bureau
Périodes
Taux de participation

Nombre de séances (%)

Octobre - -
Novembre 02 92,86

Décembre - -

Janvier - -

Février - -
Mars 01 100
TOTAL 03 95,24

Le taux moyen de participation des membres du Bureau par

réunion estde 95,24 %.



1.2 0 La participation aux réunions de la Conférence des

présidents

Au cours de la période sous revue, les mem  bres de la Conférence
des présidents se sont réunis cing (05) f oi s comme | 6i ndi
tableau ci -dessous:

Tableau n° 2 : Participation des membres de la Conférence des
présidents aux réunions de la Conférence des présidents

Reunion s de la Conférence des presidents
Périodes
Nombre de séances | 21X 98 p(;:;icipation
Octobre - i
Novembre 02 78.57
Décembre 01 85.71
Janvier 01 100
Février - i
Mars 01 71,42
TOTAL 05 82,73

Le taux moyen de participation des membres de la Conférence des
présidents par réunion estde 82,73 %.

1.3- La participation aux travaux en commission

Le tableau en annexe Il présente le point de présence des députés
aux travaux en commi ssion. Do&une fa-on
des députés a ces travaux affiche un taux moyen de 69,00% par



séance . Ce taux es t en légere hausse par rapport au semestre
précédent dont le taux était de 66,11 %.

Il faut toutefois faire remarquer que le taux de participation des
d®put ®s varie doune commi ssion =~ une ¢

1.4- La participation aux séances pléniéeres

Au cours de la période de référence, dix  -huit (18) séances plénieres
ont été tenues.

Le point de présence des députés a ces séances figurea | annexe
l.

Le taux moyen de participation des députés aux séances plénieres
est de 74,82 % par séance .

Ce taux est légerement en  baisse de 4,7 point s par rapport a la
période précédente qui affichait un taux moyen de 79,52 % par
séance .

On releve également que

- treize (13) députés ont un taux de participation de 100 % ;
- soixante -huit (68) députés ont un taux de participation
supérieur a 50 %;
- treize (13) députés ont un taux de partici pation inférieur
ou égala50 %.

2- Le travall Iégislatif

Conformément aux dispositions des articles 4 et 5 de son Reglement
i nt ®ri eur , | 6 As s etanl pl®&eursms@anceso.nastites a
shRances se sont d®roul ®es tant en comm

2.1- Les travaux au sein des commissions permanentes

Au cours de la période de référence, les commissions permanentes

se sont réunies et ont étudié plusieurs dossiers. Le tableau ci  -dessous
fait le point des dossiers affectés et étudiés par chacune des
commissions durant cette période.



Tableau n® 3 : Point de | 0®t ude des dossiers

permanentes
SITUATION DES NOMBRE DE D IER
DOSSIERS ° OSSIER® NOMBRE
TRAITES DE
AFFECTES A LAl PENDANT LA | SEANCES
COMMISSION PERIODE DE (pour OBSERVATIONS
REFERENCE | étude des
dossiers au
Au Pour
COMMISSIONS fond | avis Au fond fond)
-vingt -huit (28)
dossiers sont des
pétitions ;
-un rapport déposé
Commission des lois, de dont | 6exa
| & a_d ministr ~a 42 06 06 17 §é§1nce pléniér,ea_
droits de 1|0 été programmé puis
reporté (désignation
du remplagant du
député défunt Jean -
Pierre BABATOUNDE a
la CBDH)
Vingt -sept (27) des
dossiers affectés sont
. 05 des décrets de
Commission des (dont 2 12* ratification de
finances et des 33 07 . .
échan ges (C2) de_c:_retg de gonventlons de
ratification) financement (art. 145
al. 2dela
Constitution)
- cinq (05) dossiers
- sont des décrets de
Commission du plan, de e
~ . ratification de
| 6®qui pement )
production (C3) 08 |09 02 06 conventions de
financement
- les rapports relatifs
aux deux dossiers
traités sont attendus




Six (06) des dossiers
affectés sont des
décrets de

Commission de
| 6®ducati on

cul tur e, de 08 00 02 06 .
) ) ratification de
des affaires sociales conventions de
(C4)

financement

Commission des
relations extérieures, de
la coopération au

. 00 05 00 00 -
développement, de la
défense et de la
sécurité (C5)
TOTAL 91 27 15 41 -

* non compris les séances consacrées aux travaux budgétaires

La deuxi me session ordinaire de | 0a
consacr®e ° | 0examen et © | dadoption o
outre les dossiers ordinaires relatés par le tableau ci  -dessus, les

commissions permanentes ont accordé aux travaux budgétaires

une part substantielle de leur temps de séance. Ainsi, chacun des

deux groupes composant la «  commission budgétaire » mise en
place a cet effet, a consacré vingt -neuf (29) s®ances
d ossiers relatifs au budget

Lesdeux graphique sci-aprées indique nt le nombre total de dossiers

inscrits au rbéle de chaque commission permanente, avec des

d®t ai |l s sur |l a nature des difftdrents
projets de loi, de propositionsd e loi ou de résolution, de pétitions ou

encore de d®crets de ratification dbac

Au total quatre -vingt-onze (91) dossiers sont inscrits au rble des
commissions permanentes, au fond. De ces dossiers, vingt  -cing (25)
portent sur des proje ts de loi et des propositions de loi ou de
résolution, trente -huit (38) concernent des décrets de ratification de
conventions de financement et vingt -huit (28) sont des pétitions.

En somme, quinze (15) dossiers ont été étudiés en commission. Le
second grap hique indique pour chaque commission , le nombre de
dossiers traités au fond et le nombre total de séances tenues au
cours de la pério de.
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2.2- Les travaux en séances pléniéres

Aucoursdelapériodesous revue, | 6Assembl ®e
dix-huit (18) s®ances pl ®ni res qgui

Tableau n°4 : Répartition des séances plénieres tenues par

session au cours de la période de référence

NOMBRE DE
NATURE DE LA SESSION PERIODE SEANCES
Troisieme session extraordinaire 07 au 21 octobre 05
de | 6ann®e-22D21 2021
Deuxiéme session ordinaire de 26 octobre 2021 au 13
| ann®e 2-B021) ( S{ 25janvier 2022
07 octobre 2021 au
TOTAL 25 janvier 2022 18
La période sous revue a connu deux (02) sessions :  une (01) session
extraordinaire (la troisi me de |

ordinaire (la deuxieme de la méme anneée).

2.3- Les lois votées

Au cours de la période allantdu 1 er octobre 2021 au 31 mar s 2022,
| 6 Assembl ®e nati onal e a adopt®uipl usi

peuvent étre regroupés en  trois (3) catégories, a savoir

- deux (2) lois de finances dont une rectificative
huit (8) lois ordinaires ;
deux (2) lois portant autorisation de ratifica

tion .

11
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2.3.1- Les lois de finances
Conformément aux di spositions d@onstitd@ianret i cl e

de | 6article 94 du R glement int®rieul

deuxi me session ordinaire de | 86ann®e
| 6®t ude et ° | 0ex aeknanced pourpargestioet de |

2022.

Il convient de préciser que cet te loi de finances, adoptée par

| 6 Assembl| ®e nationale, | e 9 d®c4é46nbre 2

sO®quil i bre en ressources eftdewemllechargg

cing cent quarante et un milliards deux cent trois millions (2 541 203

000 000) de FCFA.

L 6 amen de la loi de finances pour la gestion 2022 a éte précedé

par le vote, le 19 octobre 2021, de la loi n° 2021-10 portant loi de
finances rectificative pour la gestion 2021, arrétée a la somme de

deux mille neuf cent quat re-vingt-cing milliards quarante -sixmillions
(2 985 046 000 000) de FCFA contre celle de deux mille quatre cent
cinquante -deux milliards cent quatre -vingt -douze millions (2 452 192
000 000) de FCFA initialement adoptée

2.3.2 0 Les lois ordinaires

Au cours de la période de  référence, les lois ordinaires ci  -apres ont
®t ® adopt®es.:. Il sodagit de

1- laloi n® 2021 -09 portant protection du patrimoine culturel en
République du Bénin (adoptée le 14 octobre 2021) ;

2- laloi n® 2021 -11 portant mesures spéciales de répression des
infractions commises a raison du sexe des personnes et de
protection de la femme en République du Bénin (adoptée
le 20 octobre 2021) ;

3- laloi n® 2021 -12 portant modification de la loi n® 2003  -04 du

03 mars 2003 relative a la santé sexuelleetala  reproduction
(adoptée le 20 octobre 2021) ;

12



4- la loi n° 2021 -13 portant modification de la loi n° 2002  -07 du
24 aolt 2004 portant code des personnes et de la famille
(adoptée le 21 octobre 2021) ;

5-laloin®2021-14 portant code de | Oiaded mi ni ¢
(adoptée le 21 octobre 2021) ;

6- la loi n° 2021-15 portant code général des impbts en
République du Bénin (adoptée le 08 décembre 2021) ;

7- la loi n°® 2022-01 portantloi -cadr e sur | denseigne
formation technique s et professionnel s en Républigue du
Bénin (adoptée le 11 janvier 2022) ;

8- laloi n° 2022 -04 portant hygiene publique en République du
Bénin (adoptée le 20 janvier 2022).

2.3.3- Les autorisations de ratification

Au cours de la période visée,| 6 As s e mb | ddae amwsdsi autorisé
le président de la Reépublique a ratifier deux (02) instruments
internationaux a travers les deux (02) lois ci  -apres :

1- loi n° 2022-02 portant autorisation de ratification de la
Convention portant cr®ation de |
Terres Arides (adoptée le 11 janv ier 2022) ;

(@)

2- loi n°® 2022-03 portant autorisation de ratification de la
Convention signée a Marrakech, le 25 mars 2019, entre la
République du Bénin et le Royaume du Maroc, en vue
do®viter | a doubl e i mpositien, de
en mati r e doi mptts sur | e rev
ddassi stance r ®ci proque (adopt ®e

13



2.4-10 e x a mes) dédrets de ratification de conventions
de financement

Il convient de rappeler que conformément aux dispositions de

| dal i n®a 2 de | 6arti cl elesktehgentiahgdel a Con
financement soumises a ratification, sont ratifiées par le président

de | a R®publiqgue qui rend compte ° | 0
un délai de quatre -vingt -dix (90) jo urs ».

Au regard de ce s dispositions, le président de la République a

transmi s ) | 6 Assembl ®e national e au
référence, douze (12) décrets relatifs aux accords de crédits, de
financement et de prét. Le point de ces differents accords es t

consigné dans le tableau figurant en annexe llI.

Par mi | es d®crets en instance de di sci
a examiné au cours de la séance pléniere du 12 janvier 2022, celui
portant ratification de | daccord de pr

entre la République du Bénin et la Banque ouest africaine de
développement (BOAD) relatif au financement du projet de

viabilisation du site et de construction de 3035 logements sociaux
et économiques dans certaines communes. A la suite du débat
général, | a pléniere a pris acte dudit décret.

Doautr es sahtken étede au sein des différentes commissions
saisies.

Coest | e |Ilieu de remercier et de f®I i«
coll gues d®put ®s, pour | dendurance e
montre quoti di ennement dans | daccompl i ss

constitutionnel et républicain .

3- Le contrble parlement airede | 6acti on gouvernement

Au sens des dispositions des articles 79 alinéa 2 et 113 dela loi n° 90-
32 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la République du
Bénin, telle que reévisée par la loi n° 2019 -40 du 07 novembre 2019
I'Assemblée  nationale contrble  également I'action  du
gouvernement qui est tenu de lui fournir toutes explications sur sa
gestion et sur ses activi tés.

14



Ce contréle s'effectue entre autres par les moyens individuels que

sont les questions écrites, les questions orales et les questions

ddact ual ledd@utgsu adressent au g ouvernement oua | 6 un

de ses membres , que par les moyens collectifs que sont
l'interpellation et la résolution tendant a la mise en place d'une

commi sSssi on parl ementaire déi nf or mat.
contrdle.

3.1- Les questions écrites

Au cours de la période de référence IO Assembl| ®e aragui on al
trois question s écrite s posées par le député Rachidi GBADAMASSI

relatives a la situation sécuritaire des Béninois résidant en Ukraine , a
I'inondation a Parakou, suite aux travaux d'asphaltage, de la

nouvelle route qui meén e du marché du quartier Zo ngo au carrefour
Amawignonetau comportement doun agent de s
hospitalier universitaire de Parakou.

I me plait de rappeler par ailleurs , gu'une question écrite du député
Rachidi G BADAMASSI, en date du 16 avril 2020, qui porte sur les
conditions de vie et de travail des fon ctionna ires de la police
républicaine , depuis le 28 avril 2020, est restée a ce jour sans
réponse, malgré la relance faite par I'Assemblée nationale a
| 6dendroit du depuivie 9 ocwbree2020.

3.2- Les questions orales

L'Assemblée nationale n'a pas examiné de question orale au cours

de la période de référence. Elle a par contre enregistré neuf (9)
guestions orales avec débat qui n'ont pas encore été examinées et
qui ont été poseées par les députes Dakpe SOSSOU Patrice NO BIME
AGBODRANFO et Rachidi GBADAMASSI. Ces questions sont

relatives :

- au poi nt déex®cution des di ff ®r en:
Challenge Account Bénin Il ;

- au programme de construction de logements économiques
et sociaux initié par le gouvernement X

15



alagestion de |l a diplomatie ° | & r «
diplomatique définie par le gouvernement de la République
du Bénin ;

- aux menaces sécuritaires et a la porosité des frontieres
béninoises ;

- a la récurrence des chavirements de barques transportant
des co mmercants de Porto -Novo vers le Nigeria ;

- 7 | domace de la disparition du franc CFA au profit de la
monnaie ECO ;

- ala couverture intégrale du territoire national par les réseaux
GSM ;

- al'interprétation faite de l'article 273 de la loi n° 2021-15 du 23
décembre 2021 portant code général des impoéts de la
République du Bénin par l'opérateur de téléphonie mobile
MTN ;

- alinondation a Parakou suite aux travaux d'asphaltage  de la
nouvelle route qui mene du marché du quartier Zo ngo pour le
carrefour Amawignon

33-Les questions doactualit®

Au cours de la méme période, I'Assemblée nationale a enregistré
deux (2) question s d'actualité posée s par les député s Dakpée
SOSSOU et Patrice  NOBIME AGBODRANFO relative s a la vindicte

populaire dans le nord du Bénin , notamment a Parakou et a
Banikoaraeta | 6i nt er di c tarr@enpréfeqgiosal, auwn taxis
minibus, de circuler dans la ville de Cotonou. Ces deux (2) questions

n'‘ont pas encore été examinée s.

3.4- Les commission s parlementaire sd i nf or mati on, do
et de contréle

LOAssembl ®e n anis enplace,laecour dsale la période de

r ®f ®r enc e, aucune commi ssi on parl em
d 6 e n q udutde contréle. Mais elle a examiné au cours de sa
séance pléniere du mardi, 18 janvier 2022, le rapport de la mission

de contrble de la gestion comptable et financiére du Conseil
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nati onal des chargeurs du B®&nin (CNCB)
A | 0i ssue de | 8exame n utdswatunaninte@entp or t , I
recommandé sa transmission au gouvernement, en vue de son

exploitation par le liquidateur du CNCB.

35-L6interpellation du gouvernement
LOAssembl ®e national e noa enregi st
déinterpell ation du g O U Vv dar peérodee de t au
référence.

4- La production des comptes rendus

Conformément aux dispositions de [l'article 47 du Réglement
intérieur de I'Assemblée nationale en date du 6 juin 1995, modifié
par la Résolution n° 2020 -01 du 14 juillet 2020, deux (2) sortes de
c omptes rendus sont établis afin de permettre a chaque citoyen de
prendre connaissance des travaux parlementaires : le compte
rendu sommaire des séances plénieres et le compte rendu intégral

des débats parlementaires.

4.1- Le compte rendu sommaire des séanc  es plénieres

Comme rappelé ci -dessus, I'Assemblée nationale a tenu au cours
de la période de référence, dix-huit (18) séances plénieres dont
cing (5) au cours de la troisieme session extraordinaire de l'année
2021, (du 7 au 21 octobre 2021) et treize (13) pour le compte de la
deuxieme session ordinaire de I'année 2021 ( du 26 octobre 2021 au
25 janvier 2022). Les comptes rendus sommaires de toutes ces
séances plénieres ont été adoptés et sont archivés. L'édition du
Recueil de ces différents comptes ren  dus est en cours .

4.2- Les compte srendu s intégra ux des débats parlementaires

Les comptes rendus intégraux des débats parlementaires tenus au
cours de cette méme période ont été établis et envoyés par
courrier électronique a chaque député. Les secrétaires
parlementaires ainsi que les présidents de groupes parlementaires
ont recu copies de ces comptes rendus intégraux. L'édition du
Journal des débats parlementaires est également en cours.
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5- Les autres activités du parlement

LOAssembl ®e ammenéiplisiears a&ctivites au cours de la
période sous revue. Au nombre de celles -ci, figurent :

1- le remembrement du Bur eau de | O Assembl| ®e
not amment | 06 ®@ewienteiQoasteud (le 07 octobre
2021) ;

2-1 0exameaddcepti on du rapport dobdecti vit
| 6 Assembl| ®e national e couavrtau3@d | a
septembre 2021 (le 02 novembre 2021) ;

3- la désignation du député Nassirou BAKO ARIFARI au
parlement de la CEDEAO en remplacement du deéputé
Nazaire SADO démissionnaire (le 16 décembre 2021) ;

4- la désignation du dé puté Thomas Tchroropa YOMBO au
Parlement panafricain en remplacement du député Boundja
Jacques YEMPABOU démissionnaire (le 16 décembr e 2021) ;

5- la présentation du rapport  bisannuel (2020-202 1) sur | 0 ®t
droits de | 6Homme au B®nin par | a C
droits de | 6Homme (l e 21 d®cembre 2

6-lacommuni cati on sur | a situation de:
parlementaires (le 21 décembre 2021) ;

7- le message du présidentde | a R®publique sur | 6®
Nation confor m®Pment aux disposition
Constitution (le 29 décembre 2021) ;

8-l a c®r ®moni e de pr®sentation des vVvi
fonctionnaires admis a faire valoir leurs droits a la retraite et
dedécor ati on du pr ®sident de | 6Assembl
des députés (le 14 janvier 2022) ;
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O- la désignation du député Abdel Kader GBADAMASSI a la
Haute Cour de Justice en remplacement du député Adam
BAGOUDOU ZAKARI, démissionnaire (le 25 janvier 2022 ).

Chers collegues, malgré le contexte sanitaire toujours marqué par
la pandémie de la Covid-19, nousS pouvons nNnous r ®j c

accompl i notr e mi ssi on avec | espoi
enti rement ) notre mission constitut
|égislature.

5.1- Les activités de coopération

5.1.1- Les activités des réseaux

La coop®ration technique que | 6Assembl
avec ses partenaires a per mitapresador gani

-l dactivit® «dBuapuas @ k& découverte  des activités
de | 6AdAr kes départements du Couffo, du Zou, des Collines
et du Plateau, du 24 au 29 novembre 202 1;

-l ateli er de vulgarisation de | ' ®tude
le harcelement et la violence a I'égard des femmes dans les
parlement s d o6 Af r i gNbpeo, le 2R déceimbre 2021

-l ateli er do®change avec | es ddlpsut ®s
et les mécanismes de leur gestion dans les communes frontalieres

du Bénin, a Dassa-Zoume du 28 au 30 mars 2022 et a Grand -Popo,

du 31 mars au 2 avril 2022.

5.1.2- Les activités avec les organisations interparlementaires

La participation de notre Asse mblée a été active et appréciée au

cours de la période de référence . Cdbest ai nsi gudau
5eme conférencedu Réseaudes Parlementaires Africains Membres

de Commissions Défense et Securité (REPAM -CDS) qui s'est tenue a

Abuja du 27 au 30 octobre  2021,16 h o n o r RabhldiscGBADAMASSI

a éeté élu 1 er vice -président dudit réseau.

Au cours de la 1ére session ordinaire du Comité interparlementaire
de 'UEMOA (CIP -UEMOA) qui s'est déroulée a Lomé (TOGO) du 14
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au 23 mars 2022, | honorabl e Luci @ndésij@BUNGNI B
Président par intérim dudit Comité . Il sera installé en qualité de

Président du CIP -UEMOA lors de la 31eme session extraordinaire du

CIP-UEMOA a Dakar du 24 au 30 avril 2022.

Le 14 mar s 20 2 BenoitDBGLA aé&éradmisimembre du
Réseau Africain du Secteur de la Sécurité sur étude de dossier en sa
qualité d'expert

Chers Colléegues , en votre nom et en mon nom personnel , je
voudrais présenter mes vives félicitations aux Honorables Députés
ainsi promus et leur manifester notre soutie  n pour la réussite de leur s
missions respecti ves.

5.1.3- Les activités du Parlement des jeunes du Bénin

lasessionor di naire uniqgue du parl ement d e
2021 a été organisée, les 30 et 31 octobre 2021 au palais des
Gouverneurs a Porto -Novo .

B- LESACTIVITEBO ADMI NI STRATI ON ET DE GESTI C

Les activités d'administration et de gestion de I'Assemblée nationale
s'articulent essentiellement autour des  cinq (5) points suivants :

- la gestion des ressources humaines ;

- la gestion des ressou rces financieres, comptable et du
mateériel ;

- la gestion des marchés publics ;

- la gestion de l'information, de la communication, et de la
documentation

- les activités des structures rattachées.

1- La gestion des ressources humaines

1.1- La gestion des car rieres et des avantages accordés au
personnel administratif

Au cours de la période, la gestion et le suivi des avantages aussi
bien des députés que du personnel, se sont traduits par la
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liquidation réguliere et a bonne date des indemnités
parlementaires et divers avantages.

llestégalement ©~ noter qudbéau cours de | a p®ri
parlementaires ont été admis a faire valoir leur sdroit s a la retraite.

Leurs indemnités de départ ont également été liqguidées a bonne

date.

Par ailleurs, aprés consultationduBureau, j 6 ai ¢ oparsiéision®
n°2021-0115/ AN/ PT du 17 novembre 2021,
nouveau statut du personnel parlementaire, en remplacement de

celui qui avait cours depuis 1999.

De méme,une ¢ o mmi sagsancementaldtitre des années 2020

et 2021 a été mis e en pl ace. Ell e ®tai't char
régularisation de la situation administrative des agents qui ont

connu des avancements ou promotions en 2020 et en 2021. Les

travaux de cette commission sont achevés, les difféerentes décisions

sont signées et les fonctionnaires parlementaires concernes

jouissent déja des avantages découlant de leurs nouveaux grades.

Toujours dans | a perspective doune me.i
il a été organisé a Dassa -Zoume , du 14 au 18 mars 2022, une retraite

de cadres de | 6Assembl ®e national e po
décisions de reversement du personnel dans les corps et grades du

nouveau statut du personnel parl ement .

retraite des cadres est de valider la nouvelle grille salariale
découlant de cette réforme.

1.2- La gestion administrative  du personnel parlementaire

Dans | e but de renforcer | 0effectif d
été procédé au recrutement de nouveaux agents dans cert ains
corps de | 6administration parl ementai

catégories suivantes

- secrétaires des services parlementaires
- huissiers parlementaires ;

- transcripteurs et

- réviseurs des débats parlementaires.
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Les agents concernés ont déja pris service au niveau de
| 0 Assembl| ®e nationale et un comit® ad
leur formation professionnelle initia le qui est en cours .

1.3- Le renforcement des capacités des députés et du
personnel administratif

Les organes du Secrétariat généra | administratif ont obtenu,

comme par | e pass®, | autorisation do
période, des activités de renforcement de s capacités au profit du

personnel administratif et des d®p ut ®s . Cdoest dans <ce
plusieurs ateliers et séminaires ont été réalisés. Je peux citer , a titre

il lTustratif, | 6 a t-Boumee du ODau Q4a féviries 22" Da s ¢
par | 6Assembl|l ®e nationale, ° travers |
et do@vabo du budget de | 6Etat . Cet
formation des acteurs de | a cha” " ne do
cadres parl ementaires sur | a reddition
nationale. A |l a cllture de | 0datelier,
faire des propositions rel ati ves '

recommandations qui en sont issues.

[ est opportun do®voquer | a participe
patri moine non financier aldsediendeé dentr
renforcement de s capacités de s acteurs intervenant dans la
gestion du patrimoine non finanquier d
a éeté organisé e a Porto-Novo, du 17 au 21 janvier 2022 avec

| encadrement des dicmiganéralsduensatédee | a

et de la logistique (DGML) du mi ni st réeononiie et ldds

finances.

1.4- La couverture sanitaire des députés et du personnel
administratif

Dans cette rubrique,onretendra que | a compagnie dobas
NSIA a presque achevé 160i nepsiondes cartes dbassur a
députés et des age nts parlementaires , un accent particulier étant
mis sur ceux dont les familles ont connu un chang ement déef f ect i f
pour | e compte de | dann®e 2022.
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Par ailleurs, en ce qui concerne le systéme de retraite
complémentaire des d®put ®s , S a mi s e en iti uvr e
conformément a vos recommandations antérieures

15-La prise en charge sanitaire ° |0
personnel parlementaire

| est ) not er gue pendant |l a p®ri od
parlementaire a assuré la gestion sanitaire des députés et du

personnel a travers des consultations, des actes médicaux et la

prévention des affections courantes.

Autotal neuf cent cing (905) membresdu personnel de | 6 Assembl G
nationale ont été consultés , dont quatre cent soixante -et-un (461)

militaires et leurs familles et quatre cent quarante -quatre (444) civils

et leurs familles .

Parmi ceux -ci, trente etun (31) patients ont dd étre réféerés et quinze

(15) autres on't f ai td @hedavdryatoh sanitaire pour des

urgences diverses vers des centres médicaux spécialisés disposant

ddun meil |l eur pl.&h©WH, weptcent dquarantg u-einq

(745) agents militaires et civils ont bén éficié de visites médicales
doaptitude afin de passer diff®rents t

Le service médical a procédé , par ailleurs, a la réalisation de

plusieurs actes médicaux : trois cent huit (308) agents soignés ,
cinquante -neuf (59) mis en observation pour diverses a ffections,
cent treize (113) certificats médicaux de tout genre deélivrés. Par
ailleurs, aucun d®c s dépe daran® la période de

référence dans la prise en charge du personnel.

La prévention des affections  faisant partie intégrante  des activiteés

du centre médico -social, celle -ci, a consisté essentiellement en la

lutte contre la pandémie de la Covid -19. A cet effet , plusieurs

actions ont été en gagées , a savoir : la sensibilisation du personnel

sur les mesures barrieres liées a la pré vention contre la pandémie |,

la réalisation de dépistages périodiqgues ou circonstanciels, la

d®si nfection syst®matique des | ocaux
surtout la poursuite de la vaccination.
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Ainsi, une régression notable des cas de  Covid -19 a été o bservée
(seulement onze 11 cas dépistés).

Néanmoins , les cas de paludisme restent fréquents avec deux cent
quarante -quatre (244) cas diagnostiqués .

Enfin,ddautres actions sont céntremédicod r-e ~ I
social, parmi lesque lles, la couverture sanitaire des activités
courantese tdes principaux ®v®nements de |0

Toutes ces actions ont été rendues possibles grace a la volonté
manifeste des membres du Bureau qui ont mis en place une unité
médicale complete. A insi, conformément a ses ch arges, le centre
meédico -social a accompli de nombreuses actions qui contribuent
| 6®di fi cat i on Cegendant § das sffortst restemt @ n
fournir pour faire de ce centre une structure sanitaire
Il ncontournable et i ndi spatonadeabl e ~ | 0 ASsS

2- La gestion des ressources financieres, comptable et du
mateériel

2.1- La gestion des ressources financieres
Elle concerne deux (2) périodes

- la période allantdu 1 e octobre au 31 décembre 2021 et
- lapériode allantdu 1 e janvier au 31 mars 2022

2.1.1- Lapériode du 1 e octobre au 31 décembre 2021

Les paiements effectu®s sur | e budget
exercice 2021 au cours de | a p®six ode
milliards cent quatre millions cing cent trois mille deux cent soixante -

quatorze (6 104503274) FCFA. Ce mont ant vient port
des paiements pour le compte de la gestion 2021 a la somme de

seize milliards trois cent vingt -deux millions huit cent quarante  -deux

mille quatre cent vingt -sept (16 322 842 427) FCFA, soit 100 % des
dépenses engagées et ordonnancées sur le budget remanié,

gestion 2021.

Les ressources financi res mises ° I
nationale parle mi ni st écenomieet ded finances au cours
de | a p®ri od e tros iBidrds \caentndix -sépt millions trois
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cent quatre -vingt -sept mille cinqcent s(3 117 387 500) FCFA, soit 100

% de la somme attendue au titre de la méme période. Ce dernier

d®cai ssement porte | densemble des cr ®c
au profit de | iristitution a la somme globale de seize milliards cent

quarante -neuf millions cent cinquante mille (16 149 150 000) FCFA,
soit9455% du budget initial deAlcowssis e mbl ®
cette période , un montant de cent soixante -douze millions cing

cent cinquante mille ( 172 550 000) FCFA a été mobilisé par la

direction de la questure au titre de remboursement de crédits

automobiles. Le montant restant non recu du Trésor, qui est de neuf

cent vingt -neuf millions six cent mille (929 600 000) FCFA et qui fait

un pourcentage de 5,45 %, correspond au montant retenu par le

Trésor public en remboursement du prét pour acquisition de

véhicules au profit des d®p ut ®s au titre de | dan
direction de la questure a mobilisé aupres des députés au titre de

| ann®e 2021 un mont anvingt&aept nsllionssepte nt gL
cent cinquante mille (687 750 000) FCFA.

2.1.2- Lapériode du 1 e janvier au 31 mars 2022

Les paiements effectués au titre du premier trimestre sur le budget
exercice 2022 septintiliard 8 quatre cent soixante -dix
millions six cent soixante -seize mille deux cent quatre -vingt -dix-huit
(7 470 676 298) FCFA.

Les ressources financi res misé&s ° I
nationale parle mi ni st écenomieet ded finances au cours

de | a p®riode sus i didhuigmill@es dewx®dnt v e n't
quarante -six millions neuf cent cinqg mille trois cent quinze

(18 246 905 315) FCFA, soit 95,15 % du montant total du budget de

lidsti tuti on pour | & an ndxeneulnilliadls cgnil i s0®
soixante -seize millions cing cent cing mille trois cent quinze

(19 176 505 315) FCFA, le Trésor public ayant retenu le montant de

neuf cent vingt -neuf millions six cent mille (929 600 000) FCFA,

repr ®sentant | e montant du pr°t pour |
profit des députés a mobiliser par la direction de la questure. A

cette date , le Trésor public a donc libéré la totalité de sa part du

budge t pou r la gestion 2022. Sur la part des crédits automobiles a

mobiliser par la direction de la questure, un montant de cent
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soixante -douze millions trois cent soixante -trois mille trois cent trente -
trois (172 363 333) FCFA a été mobilisé au cours de la période.

2.2- La gestion comptable
Elle concerne deux (2) périodes

- la période allantdu 1 e octobre au 31 décembre 2021, au
titre de la gestion 2021 ;

- la période du 1 erjanvier au 31 mars 2022, au titre de la
gestion 2022.

2.2.1 La période du 1 er octobre au 31 decembre 2021

Il convient de rappeler que le crédit disponible lors de la

pr ®sentation du rapport doadduwiemet ®s
session ordinaire de | 0 a20P1l®e& ®1 e vs milliards huit cent

quarante -huit millions deux cent cinquante -cing mille sept cent

trente -cinq (6 848 255 735) FCFA.Des annul ati ons dodeng
sont intervenues au cours de la période , ramenant le crédit
disponible en début de période a six milliards huit cent soixante -six
millions soixante -deux mille trois cent soixante -huit (6 866 062 368)

FCFA. Pr ®ci sons quodamercoumesde ecale | 0
a eu des virements doarti clsehspitrées ar t
(décisions n° 759 et n° 760-2021/AN/PT/Q/SGA/DQ/SF/SBCA du 27
décembre 2021).

Du 1l1er octobre au 31 décembre 2021, le montant total des
engagements est de cing milliards neuf cent quatre -vingt -dix

millions cing cent dix mille soixante -treize (5 990 510 073) FCFA, soit

un t a ucutibrode x 87,25 % du crédit disponible. Ce montant

ajouté a celui des engagements de la période antérieure (du 1 er

janvier au 30 septembre 2021) qui est de dix milliards trois cent

trente -deux millions trois cent trente -deux mille trois cent soixante -

cing (10 332 332 365) FCFA, donne un engagement global de

crédits de seize milliards trois cent vingt -deux millions huit cent

quarante -deux mille quatre cent trente -huit (16 322 842 438) FCFA

au3l d®cembre 2021, soit un tau9%48a% e x ®cC L
des cr®dits remani ®s pour | dann®e 2021
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La différence entre les crédits remaniés de dix-sept milliards deux
cent deux millions deux cent dix -neuf mille sept cent trente -trois
(17 202 219 733) FCFA et les crédits engages au 31 décembre 2021

qui est de seize milliards trois cent vingt -deux millions huit cent

quarante -deux mille quatre cent trente -huit (16 322 842 438) FCFA
est de huit cent soixante -dix-neuf millions trois cent soixante -dix-sept
mille deux cent quatre -vingt -quinze (879 377 295) FCFA.

2.2.2 Lapériodedul e janvier au 31 mars 2022

Lebudget del 6 Assembl ®e n atgdgesion2022,s@P®Ur viea -
dix-neuf milliards cent soixante -seize millions cing cent cing mille

trois cent quinze (19 176 505 315) FCFA. Du 1¢ janvier au 31 mars

2022, le montant total des engagements est de sept milliards cinq

cent quarante -deux millions trois cent quatorze mille trois cent trois

(7 542 314 303) FCFA soit 39,33 % du budget.

2.3- La gestion d u matériel et des immeubles

Aucours de | a p®ri ode, | 6 Assembl ®e nati or
dons et acquis du matériel audiovisuel et des eéquipements.

2.3.1- Les dons recgus

L ifistitution parlementaire a regu a titre gracieux au cours de la
période, divers matériels de la République Populaire  de Chine.

2.3.1.1- Le matériel roulant

LOAssembl ®e riastreco dedd martiea chinoise, un don de
cing (5) motos de marque APSONIC au cours de la période.

2.3.1.2- Le matériel informatique et audiovisuel

Du matériel informatique et audiovisuel a également été offert par

la République Populaire de Chine pour assurer le bon
fonctionnement de | 6dadministration part
(5) ordinateurs de bureau, deux (2) ordinateurs portatifs, cing (5)

imprimantes, deux (2) caméras, un (1) post e téléviseur et un (1)

trépied pour caméra.
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2.3.2- Les acquisitions

Les acquisitions au cours de la période de référence concernent
essentiellement des équipements, du matériel audiovisuel, d u
mobilier de bureau , des consommables tels que le carburantet les
lubrifiants.

2.3.2.1- Les équipements

Pendant la période de référence, trois (3) groupes électrogenes ont

été acquis pour respectivement les résidences des guesteurs et
| dal i mentation des bureaux de | a
coupure de | 0®nergie ®lectrique.

2.3.2.2- Le matériel audiovisuel

Dans le cadre de la création de la télévision Hémicycle, du matériel
audiovisuel a été acquis et réceptionné au cours de la période de
référence.

2.3.2.3- Le mobilier

LOAssembl ®e nationale a acqui s au
salons CGempire 8 dans le cadre du renouvellement de

Cel I

court

| dameubl ement de | a sall e ddaudi ence.

2.3.2.4- Les lubrifiants et tickets valeur

L i@stitution parlementaire a procédé au cours de la pério de, a
| achat de c000)ldaresma gadoikepouf I1& fonctionnement
des groupes électrogénes installés au palais des Gouverneurs et
dans le batiment du secrétariat général administratif. Elle a en outre
acquis des tickets valeur pour le fonctionnem ent des veéhicules du
parc automobile.

2.3.3- La gestion des contrats de renouvellement de | a8surance
des véhicules des députés

Au cours de | a p®r i iostteiond draversdd @&ervieen ¢ e

du patrimoine non fi nanci er eattetiend e prbcédé au
renouvellement des assurances pour les véhicules des d éputés et
ceux des responsables administratifs, ainsi que pour les véhicules de
son parc automobile.
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3- La gestion des marchés public s

Pour rappel,a yant © ¢ T latransparence etla bonne  gestion des
dépenses publiques a I'Assemblée nationale, j'ai mis en place par

décisi
2020,
gue

on s n° 2020-001/AN/PT et n° 2020-002/AN/PT du 02 janvier
la Personne responsable des marchés publics (PRMP) | ainsi

son organe de <contr ] e ntrglel Ges st | a
marchés publics (CCMP)

Conformément a cette décision, il a été élaboré un plan de
passation des marchés publics (PPMP) en collaboration avec les
gestionnaires de crédits.

Mais
plans

la période sous revue a connu le chevauch ement de deux
de passation des marchés. Ces plans  portent respectivement

sur les montants suivants

un milliard huit cent soixante -neuf millions huit cent quatre -
vingt -onze mille deux cent soixante -deux ( 1869 891 262) francs
CFAhorstaxespour | dann®e 202

un milliard six cent quatre -vingt -quatorze millions deux cent
guatre -vingt-dix mille quatre cent soixante -quatorze
(1694 290 474) francs CFA horstaxes pour | dann®e

Pendant la période de référence, dix-sept (17) marchés sont

planifi

és et réparti s comme suit :

quatre (04) dossiers de demande de cotation (DC);

cing (05) dossiers de demande et de renseignements de
prix (DRP) ;

cing (04) dossiers de gré a gré et

trois (03) do s s i ep p e Hodfrdsdnational (DAON).
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Le point ddoex®cution desdits mar ch®s
tableau ci -apres :
TYPES DE TAUX .
MARCHES PREVUS| EXECUTES DSEEXECU" Observations
En cours Deux (2) DC spnt en cours
DC 04 - ~ d 6 e x ®c u tlds denx (2)tautre s
ddex®cu R . :
sont a la phase de préparation
Une (1) DRP est en cours
DRP 05 i En cours dﬁex®cutiqn, une (
d 6 e x ®c u|lancementet lestrois autres (3) sont
a la phase de préparation
Quatre (4) gré a gré sont
GRE A GRE 05 04 80% totalement exécutés etun (1) ala
phase de préparation
Deux (2) DAON sont en cours
EN COUrS d 6 ex ®c u tpouolademier (1),
DAON 03 - d6ex®cu |l es travaux doou
d®pouil |l ement et d
offres sont en cours
TOTAL 17 04 23,53% -
Légende :
DC: Demande de cotation
DRP: Demande de renseignementsetde prix
DAON : Dos ap e e | offrésdnational

L d@nalyse du tableau ci

-dessus, permet de retenir essentiellement

gue sur les quatre (4) dossiers de demande de cotation

- deux (2) ont généré neuf (9) contrats de marchés dont huit (8)

sont approu
de signature ;

vRe®s et

en cours

- deux (2) sont a la phase de préparation.

Parmi les cing (5) dossiers de demande de renseignements et de

prix, un (1) est approuvée

et la réception est attendue

, un (1) est a

la phase de lancement et trois (3) sont a la phase de préparation ;

des

dossi

er s de

ddex®cut

Hagi ssant
exécutes et réceptionnés

et un (1) en cours de préparation ;

gr ®

30

gr ®,



Enfin, pourles t r oi s ( 3 ) apdpoes| ®firdsdnational, @eux (2)
sont en cour s ddoex®cution et I y 3
ddébouverture, de d®pouill ement et dOo®ve

Au total, sur les dix -sept (17) marchés planifiés pendant la période
de référen ce, quatre (4) ont été totalement exécutés, soit un taux

ddoex®cution de 23, 53%. Et sur |l es trei
cours doex®cuti on, six (6) "’ | a phase
phase de | ancement et il vy a wredd 1) do
d®poui |l |l ement et do®valuation sont en

Le point détaillé des différents marchés peut étre consulté en
annexe V |.

4-La gestion de | 06informati on, de | a
documentation
Pendant la période de référence , plusieurs activités liees a la

gesti on de ond demafcanmaonedtion ont été menees.

41-La gestion de | 6information et de

Dans ce registre, les activités menées sont relatives a

- la couverture effective des activitéts du Président de
| & As s e mdiidn&®eeet des membres du Bureau ;

- la couverture effective des séances plénieres et autres
activités de I'Assemblée nationale ;

- | d or g a n idsuantonféremce de presse du 6 octobre 2021,
en pr®lude © | 6ouverture de | a troli
de | & a n et@ures points de presse ;

-l danimation de | a cha"ne YouTube d:
pour ancrer cette chaine dans le quotidien des internautes ;

- le relai des travaux des députés ;

-l dassi stance techniqgue permanent e
de la télévision Hémicycle ;
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|l a r®alisation et |l a di ffusion dou
«| 6 Assembl|l ®e nat i omalaeadi@eHémicyclenq | our

- reportage des activit®s des autres
nationale ;

- les travaux quotidiens de mai nt enance, ddoentret
réglage des équipements ;

- la veille technologique pour garantir le fonctionnement de la
chaine de radio Hémicycle ;

42-La gestion de | 0informatiqgue

Dans le domaine de l'informatique, les activités se sont focalisées

sur la veille technologique, I'assistance technique, la maintenance

préventive et curative du matériel informatique, la gestion de
I'infrastructure réseaux informatique et télécoms et la construction
progressive du syst me doéinformation c

A cet effet, les actions suivantes ont été menées :

-l dinstall ation et | a configumsati on
a la dispositon de scadr es de | 0adomrerdesstr at
menaces virales ;

- la sécurisation du signal  wifi par un portail

ddaut henoni fi cat

- la maintenance du matériel informatique ;

- la gestion du site Web et la publication des différents
documents de la PRMP

-l a conception ddéune application de

- la duplication du seul serveur physique en plusieurs serveurs
virtuels pour la gestion des différents services réseaux |

- la gestion des applications et  la sauvegarde des bases de
données ;

- le suivi des activités de déploiement de la fibre optique
pour le transfert de flux vidéo pour la télévision Hémicycle ;
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- la segmentation du réseau pour assurer une bonne
connexion dans tous les bureaux.

4.3- La gestion documentaire

En dehors des taches et activités quotidiennes de traitement des

archives et de recherches documentaires au profit de

| admi ni strati on et d e £ laumrodee des , au
référence,s ix(06) acti vit®s ont ®t ® effectu®e:s

- de | a mi s e en fuvr e du projet doc
numeérisation des pieces financi éres et comptables des
septieme et huitieme législatures (2015 -2021). Au total cing
mille neuf cent trente -cinq (5 935) dossiers ont été numerises
soit environ trois cent cinquante  -six mille cent ( 356 100) pages,
avec | a cr®ation doéun r ®pertaqgire de

- de la numérisation et du traitement (optimisation,
reconnaissance de caractéres ) des lois promulguées et des
décisionsdu Président ,au cours de I|;6ann®e 2022

- del a mise 7 | mars 2022uds la baSeede données
des lois promulguées ;

- de la mise a jour des répertoires des lois promulguées et des
débats parlementaires des séances pléniéres

- de la publication des productions documentaires de
| 6 Assembl| ®e nationale sur | a page F

- du référencement de la base de données des textes de lois  a
travers la promotion de son adresse par sponsorin g sur la page
Facebook du service de la documentation et des archives.

5- les activités des structures rattachées

Sont classées dans cette rubrique, les activités menees par le Projet

ddappui au renf orcement des capacit ®:
organes de ge stion des élections (PARCPOGE), I'Unité d'analyse, de
contr'!le et do®valuation du budget de
parlementaire du Bénin (IPaB).
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Dans le domaine du renforcement des capacités techniques et

i nstitutionnell es de ldsachvités eindpres®at nat i

été menées :

l.atelier do®val uati on du fonctionne
passation et de contrl1l e des march¢
nationale apr s douze (12) mois dde
oct obr e 2hotel JECO de Dhs8a -Zoumé ;

2. atelier de réflexion sur le projet de loi de finances pour la
gestion 2022, organisé du 15 au 18 octobre 2021, © hiotél
JECO de Dassa -Zoumée ;

3. atelier de formation des journalistes accréedités au parlement
sur | dappropri at i o huitidmeslégisl@®&ifrepoume s d e
une meill eure couverture de | dact u:
les 29 et 30 octobre 2021 ,” | 6 ht1t el Bel -PAppyr de (

4. séminaire de sensibilisation des députés, sur les changements

climati ques, | a rel ancda J&ratmne®l d e rlad
de la transparence budgétaire au Bénin, o rganisé avec
| dappul techniqgue et financier de |
Internationale Zusammenarbeit (GlZ) a travers le projet
R®f or me des finances publiques pour
renfor c e ment de | a mobil i sation des

( ReFORME) du minist re de | 6®conomi
ministére en charge du cadre de vie. Il a eu lieu les 2 et 3
novembre 2021, au palais des Gouverneurs a Porto  -Novo ;

5.atelier doéi mpr ®gnation des d®put ®s
dans ses aspects sociaux, tenu au palais des Gouverneurs a

Porto-Novo , le 3 novembre 2021 ;

6.s®mi naire ddoappropriation par | es
femmes fonctionnaires parlementaires du Bénin des nouvelles
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lois votées en faveur de la femme, tenu les 3 et 4 novembre
2021, | 6ht1t el Bel -PAopyr de Gr and

7.atelier doinfor mat onaucorgenudd @agep pr opr |
de loi de finances, gestion 2022 , tenu le 5 novembre 2021, au
palais des Gouverneurs a Porto -Novo ;

8. audiences publigues en commission ouverte aux
organisations et experts de la société civile sur le projet de loi
de finances, gesti on 2022, tenues les 8 et 9 novembre 2021 , au
palais des Gouverneurs a Porto -Novo ;

9. atelier ddi mpr ®gnati on et déappropri ati
instruments mondiaux de lutte contre le terrorisme et
| dextr ®mi s,moeganigé du 2@ aut 26 novembre 2021
aux Résidences Céline Hotel a Kétou

10. atelier ddappropriation et déi mpr ®gnat
projet de loi -cadr e sur | ensei gnement e
techniques et professionnels par les députés, o  rganisé avec
| & a pfimancier du Ministére des enseignements secondaire,
technigue et de la formation professionnelle, a Grand -Popo,
du 30 novembre au 2 décembre 2021 ;

ll.atel i er technique doi mpr®gnation e
strat ®gique de | 61 PaB, 202lgadasdlles ® | e
de conférence « Les Colinese de | 6l nstitut nat i
formation sociale, économique et civigue (INFOSEC) a
Cotonou

12.at el i er de f i nal-preja tu ppan dedravaill 6 a v a nt

2022de | 61 PaB qui a eu |1202wmDjeghada 11 e
Hotel de Ouidah
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13.atel i er de formation des acteurs d
du budget et des cadres parlementaires sur la reddition de

comptes de | 0Assembl|l ®e national e,
2022, 7 1 6httel-ZouantleCO de Dassa
14. ateler d 3 ®c hange avec | es d®put ®s sur

conflits et les mécanismes de leur gestion dans des communes
frontalieres du Bénin , organisé du 28 au 30 mars 2022, hi6tél
JECO de Dassa -Zoumé et du 31 mars au 2 avril 2022, ~ hi6tél
Bel Azur de Grand -Popo .

[I- LES ACTIVITES MENEES AU PLAN EXTERNE
A- LA DIPLOMATIE PARLEMENTAIRE

1-Les visites doamiti ® et de travai l

Au cours de | a p®riode de rr ®f ®rence,
enregistré deux impor tan tes visites, a savoir :

- Visite des parlementai res camerounais membres du Groupe
i nterparl ement ai r e -Bénia,olterial®n@@ember o un

2021 ;

- Vi si te ddune mi SSi on du secr ®t ari a

panafricain au Bénin, du 7 au 11 novembre 2021.

2- La participation des députés aux  rencontres virtuelles

Au cours de la période de référence, dix -neuf (19) rencontres
internationales ont été organisées par visioconférence auxquelles

| 6 Assembl| ®e nationale a pris part,
annexe V).

BBLES MI SSI ONSER LOETRANG

1-Les missions ° | 0®tranger du Pr ®si de

Au plan international, je n 0i&ffectué aucune mission au cours de
la période de référence.
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2- Les missions des autres députés

La période de référence a enregistré la participation de vingt -trois
(23) autres membres du parlement a quatorze (14) missions a
| 6ext ®ri eur dont neuf (9) statutaires

m- Les ACTI VI TES DU CABI NET DU PRESI
NATIONALE
A- LES AUDIENCES

Au cours de | a p®riode sous revue, | 0a
personnalit®s. Nos ®changes ont port®
national et international.

1- Les personnalités recues

Joai re-u e n trerdeurquatre N(3A)e personnalités dont
certaines sont de nationalit® b®ni noi s

1.1- Personnalités nationales

Au titre des personnalit®s -sxa(k6),anal es
savoir : deux (2) responsables doi natitut
six (6) délégations de réseaux, associations et confédérations,

guatre (4) autorités traditionnelles et responsables religieux, une (1)

institution a caractere économique et quatorze (14) membres des

organisations non gouvernementales et particuliers ( cf. annexe X ).

1.2- personnalités étrangeres

Au titre des personnalit®s B8Rasamwing r es,
cing (5) membres de chancellerie et personnalités étrangeres et

trois( 3) repr®sentants doéorgani sations o
annexe X I).

2- Les préoccupations exprimeées

2.1- Préoccupations exprimé es par les nationaux

Les préoccupations exprimées par les personnalités et responsables
béninois sont relatives

- aux oObservations et dol ®ances sur |
portantc odede | dadministration territor.i

37



Pour

au Xx remerci ement s adr ess®s au Pr ®s

national e ou " | i nstitution pour
sollicitations ;
| a pr®sentation de | eur structur e

Président pour étre décor é et élevé au rang de « Grand Maitre

de la Bonne Gouvernance parlementaire »;

ala situation sociale et sanitaire
financiere;

au pl aidoyer aupr s du Pr®sident d e
apres leur licence en 2019 en sollicitant una  ppui financier en

vue ddodentreprendre une activit® g®n
au pl aidoyer aupr s du Pmaienaledaunnt de
sujet des difficultés rencontrées dans la réalisation des

ouvrages hydrauliqgques Ifangnhs | a c¢commu
alarenconr e de | 6dautorit® parl ementaire
vive voix les félicitations face aux nobles prouesses accomplies

en si peu de temps ° |l a t°te de | 6

présenter les act ivités et les projets du Réseau
aux tracasseries que subis sent les acteurs de la médecine
traditionnelle du fait de leur affiliation au ministére de la santé
et ” | i ntervention souhait ®e du I
nationale afin que ces tracasseries prennent fin ;
| acc® ®ration du procedsswkh dobad
chefferie traditionnelle ;
au dialogue entre les communautés et entre les religions dans
le but de maintenir la cohésion nationale et de continuer a
| am®l i orer

2.2- Préoccupations exprimeées par les étrangers

ce qui concerne les personnal ités étrangeres, les

préoccupations exprimées ont porté essentiellement sur

|l e renf orcement de snion eutopéenned(bsE) ent r e
et la Républigue du B®ni n et sur ddautres ¢
commun ;

le développement le renforcement des relations e ntre le

Cameroun et le Bénin
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-1 6®t abli ssement ddun partenari at a

panafricain et | 0Assembl| ®e nati onal
| a participation des peupl es afr
intracontinentale

-l dappul " | 6 Assembl| ®e nati onal e da

contre la pandémie de  Covid -19;

- larelance et le renforcement des relations entre le Bénin et la
Libye, en particulier les relations interparlementaires ;
le renforcement des relations entre la con fédération Suisse et
la Républiqgue du Bénin, notamment des relations
interparlementaires jusque -la inexistantes.

B- LES AUTRES ACTIVITES DU CABINET DU PRESIDENT

1- Les activités meneées par le groupe de sécurité

Au cours de la période sous revue, le groupe de sécurité de

| 6 Assembl| ®e nati onal dext&ité des missopslailui av e c
assign®es par | dinstitution. || a ass.
de ses différentes composanteset a ®t ® dot ® doéun text
pour son fonctionnement.

Dans le cadre de ses missions reglementaires, le per sonnel S O
montré disponible et dévoué. Les mémes appréciations ont été
not ®es au cours des diff®rentes missic

Au cours de la méme période , les gardes du corps des deéputés et

les agents de pr otection rapprochée  ont effectué le recyclage du
lersemestr e ‘natibnéleedes lo#iciers de Toffo du 13 au 26

mars 2022. Des notions sur les engins explosifs improvisés (EEI) et

| Iiistruction Sur le Tir au Combat (ISFC) ont été insérées dans le
renfoncement de leurs capacité s opérationnelle s. Les activités
traditionnelles comme letir,| 6 ®v al uat i onleypdthnguesxue et

de protection de hautes personnalités ont été exécuté es.

Les personnels charg®s de | a protectiton de
formés sur le combat en zone urbaine. La phase pratique a eu lieu

au cours de la nomadisation dans le village de combat de | 6 Ecol e

nationale des officiers de Toffo du 05 au 12 avril 2022.
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Par ailleurs, les cadres ont participé aux séminaires et atelier s ci-
apres :

-l atelier déo®val uati on du fonction
passation et de <contr'le des mar c h®s

nationale, 12 mois aprés leur création a Dassa  -Zoume du 11 au 14
octobre 2021 ;

-le séminaire sur les changements climatiques, la relance verte
de | 60®conomie et | 0am®lioration de | a
Bénin du 03 au 04 novembre 2021 ;

-l e s®minaire de | dappropriation de:

mondiaux de lutte contre le terrorisme et la progression de
| 6 extr ®mnta Kéou dui2ddu 86 novembre 2021
-l 6atelier de formation des acteurs
budget et des cadres parlementaires sur reddition de compte de
| 6 Assembl ®e n at izaumedlu E e du O4f&v15e62822 ;
-ladt el 1 er gdsdagec lesa député s sur la perception des
conflits et les mécanismes de leur gestion dans les communes
frontalieres du Bénin a Dassa-Zoumé, du lundi 28 au mercredi 30
mars 2022.

Enfinndans | e cadre des r ®f oramé&ésn°2@28- cour ¢
0O01/AN/PT du 04 mars 2022 portant attribution, organisation et
fonctionnementdu groupede s®cur i t ® de | 0 Assembl ®ec
qui modifi e et compl éte | & ar r 95-1BO/ANRT du 5 septembre
1995 portant création du groupe de s®curi t® de | 8 Ass
nationale.

2-Les activit®s de |l a cellule doéaudi't

Pour une meilleure gouvernance des affaires au parlement , des
activités de contrble ont été menées pendant la période de
référence. Je peux ainsi citer

- le controle trimestriel d e [6ex ®cuti on du budg

| 6 Assembl| ®e national e, gestion 202
- &t ude du rapport doboactivit®s annu
- lesui vi de I 6har moni sation du caneyv

rapports dobéex®cution du plan de p
publics ;
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| a@ition de renforcement des capacités des membres de

la cellule ;

- | ébaluation du fonctionnement des organes de passation

et de contr*l e des march®s publics
apr s un an ¢@ddexistence

- lesui vi de | a mise en Tuvre des re
mss on de contr!le au niveau de | a
décision n°® 2021-015 du 05 février 2021 portant regles de

gestion d u patri moi ne non financier
nationale ;

- le suivi de la mise en Tuvr e des recomman
adressees© | a Cai sse MonskestantéAsse

nationale (CAM -PAN) ;
- le suivi de la mise en norme des structures controlées :

- lesuivietlabppui des r ®f ormes au s;ei n de

-l datelier de renforcement des capsze
chaine de passation des marchés pu bl i cs ~ | 6 Ass el
nationale ;

- | 6 ®l| abor Btvalidaton dutPTA dela Cellule dodaudi t
interne ;

- | 6® abor at i opnojetd desextade mnctionnement
de |l a cellule doaudit interne.

3- Le Projet Télévision HEMICYCLE

Dans le cadre de la poursuite  des travaux de réalisation de cette

Il ni tiative qui me ti entjepeaxnafrmecqgue i r e me
ledit projet tire progressivement a sa fin. Vo i c i l e bilan q
possible :ddo®t abl ir

- Le studio télévision et les deux régies sont préts et
foncitonnel s, | ensembl e des ®qui per
install ®. La formation pour l a pr
efficiente des mat®riels est en c¢
permettre aux réalisateurs et autres techniciens de la
télévision de réaliser des ém issions plateau et a
l Oh®mi cycl e
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- La charte graphigue de la télévision Hémicycle est réalisée
et livrée depuisdébut mar s. Repr ®sentant | 86i d
de la télévision, elle contient le Logo de la télévision, sa
typographie, sa papeterie, les signalé  tiques, les étrennes et
| dhabi;l | age
- La grille des programmes de la télévision est déja réalisée
et contient des émissions comme

U Le député sur le chemin du village
U Zoom sur | dadministration parl e me
U Loautre face du D®put ®
U Le journal
U Lexique parleme ntaire
0 Queditlaloi ? et cé
A ce jour, |l a t® ®vi sion poss de ~ sol
déja tournée, il y a entre autre s
-l es pl®ni res effectu®es depuis | @
législature, quelques numéros des émissions comme
-zoomsur | dadministration parl ement ai

- lexique parlementaire
- Parole aux citoyens

Un test a été organisé f in mars pour le recrutement des agents
devant travailler a la télévision  hémicycle en qualité de

- journalistes ;
- réalisateur s;
- cadreur s;
- monteur s;
- machiniste s.

Vu | i ndi sponibilit® pour | qgunemgeant du
Facebook a été créé e pour le lancement de la télévision et la
di ffusi on des ®mi ssi ons produi tes.

O0T®l ®h®mi cycl e B®nonasdrdenciussaved®sgoci at i
partenaires comme Canal+ pour porter la chaine sur satellite
comme cOest | e cas pour plusieurs t®lC
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IV- DIFFICULTES ET PERSPECTIVES
A- DIFFICULTES

1-Di fficult®s | i ®es au manque valoout i |

Cdbest un pécuwrent. Enndépit du matériel de don recu de
notre partenaire la République Populaire de Chine, le manque
ddoutils et de mat ®ri el de travail per

En effet, n ombre de services et de structures sont confrontés a un

manque criard d'outils de travail , notamment le mobilier et les
equipements de bureau  etle matériel informatique. Des moyens de
communication tels que les téléphones conventionnels et

interphones, ne fonctionnent quasiment plus, aussi bien au palais

des gouverneurs qu 'au Secrétariat général administratif. Méme le

Pr®si dent de | 6Assembl ®e national e qu
telephone conventionnel filaire.

Il convient d'observer qu'un inventaire des matériel et mobilier de
bureau ainsi que des équipements informati gues et électroniques a
été régulierement realisé par nos services compétents . Le ratio
entre matériel et besoins est grand.

Cependant, des efforts se font chaque jour pour améliorer un tant
soit peu cette situation. Des contrats sont déja signés pour la
livraison des meubles et outils informatiques.

Pour ce qui est des moyens de communication , hotamment des
téléphones conventionnels, la panne qui hous a été annoncée par
la société Bénin Télécom SA a été rétabli e pour certaines lignes.

En ce qui concerne les interphones, la vétusté des installations serait
a l'origine de la défaillance observée. Il y a lieu d'opter pour une
réhabilitation du réseau.  Mais au regard des avancées des travaux

de construction du nouveau siege, nous préférons Surseoir aux gros
investissements.
2-Di fficult®s | i ®es ~ | i nformati sat.i

| O Assembl ®e national e

Au nombre des réformes annoncées, l'informatisation des services
stratégiques de I' institution tient une place de choix. Avec I'appui
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du gouvernement , un effort a été fait dans ce cadre , hotamment
au niveau de la Direction de la guesture. Les efforts se poursuivent
pour atteindre dOoautres structures de

A cela s'ajoute un pr ojet dénommé  « systeme de gestion
électronique du courrier  » (SYGEC) piloté par le pr o j eatppuidad
renforcement des capacités du parlement et des organes de
gestion des élections (PARCPOGE) sur financement du PNUD qui est
en cours de réalisation.

B- PERBECTIVES

Comme vous pouvez le constater, notre ambition pour faire de
| 6 Assembl|l ®e nat i o mpaléneentudea dével®ppenterst b | e
a beaucoup évolué . Je dirais m° me quodell e va

Chaque jour qui passe , des pas non négligeables sont posés dans
le sens du renouveau de notre  commune institution

Les perspectives sont donc en faveur d'une Assemblée nationale
mieux gérée, plus efficace et résolument républicaine.

Nous n'en voulons pour preuve que la mise en place de différents

organes de passation et de contr6le des marchés public s qui
continuent de faire untravail de grande qualité pour| dopt i mi sat i
de la commande publique a I'Assemblée nationale.

C'est dans cette méme dynamique qu'il faut comprendre et situer
les activités combien louables que me ne la Cellule d' audit interne
de 'Assemblée nationale relevant de mon autorite.

Le service de | a gestion du patri moine
logiciel GESMAT, permet de contrdler les mouvements des matériels

de | 6l nstitution.

Il faut signaler égale me nt l a mise en Tuvre proc
t ® ®vi si on H®mi cycl e dont | es trav
presqubdachev®s et |l e |l ancement of fi ci

Ce qui contribuera a mettre sur orbite notre parlement .
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CONCLUSION

Au total, il ne serait pas exagéré d'affirmer que la moisson a été
bonne , méme s'il reste encore beaucoup a faire .

LOAssembl ®e nationale apporte comme |
construction de la démocratie dans notre pays.

Le processus dans lequel nous nous sommes engagés , exige assez
d'esprit de responsabilité, de sacrifice et surtout de patience.

Le Bureau et moi -méme , appuyés par les membres de la
Conférence des Présidents , sommes conscients des défis qui sont
les nétres. Lentement, patiemment, sirement et quotidiennement ,
des actes sont posés dans le sens d'une avancée notable de notre
institution.

Les réformes courageuses , douloureuses et exigeantes dans
lesquelles nous nous sommes engageés, sont  nécessaires si nous
voulons hisser notre parlement au rang des institutions respectables.

Mais déja, les choses bougent, les choses changent dans nos
maniéres de faire et dans nos comportements.

C'est pourquoi, | e reste convaincu que nous sommes sur la bonne

voie et je voudrais, une fois encore , compter sur la disponibilité de

vou s tous, mes chers colleguespour | 6accompl i ssement <co
la noble mission que le peuple béninois nous a confiée

Louis Gbehounou VLAVONOU
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ANNEXE |

Point de présence en séance pléniére des députés de la

législature au cours de la période du 1

huitieme

er octobre 2021 au 31 mars 2022

Nom et prénoms Présence | Missions a Total Taux de
N° Pléniere || & e x t § présence | participation
(18) %

1 | ABIOSSEAbdou Razack O. 17 Pas de 17 94,44
mission

2 | ADEN HOUESSOU éon 17 Pas de 17 94,44
mission

3 | ADJOVI Mathieu Gbéblodo 13 Pas de 13 72,22
mission

4 | ADOMAHOU Jérémie 13 Pas de 13 72,22
mission

5 | ADOUN Hilaire 18 Pas de 18 100
mission

6 | AFFO OBO Amed Tidjani 03 Pas de 03 16,66
mission

7 | AGBODJETEHounsa Justin 09 Pas de 09 50
mission

8 | AGONGBONON Lambert 13 Pas de 13 72,22
mission

9 | AGONKAN Gildas Habib B. 15 Pas de 15 83,33
mission

10 | AGOUA Assogba Edmond 05 Pas de 05 27,27
mission

11 | AGUEMON Badirou 06 Pas de 06 33,33
mission

12 | AHIVOHOZIN Norbert 18 Pas de 18 100
mission

13 | AHONOUKOUN T. Marcellin 16 Pas de 16 88,88
mission
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14 | AHOUANVOEBLA Augustin 16 Pas de 16 88,88
mission
15 | AHYI Dédévi Eugénie Chantal 11 Pas de 11 61,11
mission
16 | AKE Natondé 10 Pas de 10 55,55
mission
17 | AKIBOU SORO Yaya Worou 14 Pas de 14 77,77
mission
18 | AKPOVI Eustache 07 Pas de 07 38,88
mission
19 | ALLADATINJ-B Orden 16 Pas de 16 88,88
mission
20 | ALLOSSOHOUNK. Richard 12 (01) 13 72,22
Mission
21 | ANANI Amavi Joseph 18 Pas de 18 100
mission
22 | ATCHAWEDominique Coovi 08 Pas de 08 44,44
mission
23 | AVALLA Charles Omer 17 Pas de 17 94,44
mission
24 | BABA MOUSSAMariama 15 Pas de 15 88,33
mission
25 | BAGOUDOU Zakari 13 Pas de 13 72,22
Adam/ SOUNON BOUROBIo mission
26 | BAKO ARIFARINassirou 12 Pas de 12 66,66
mission
27 | BANGANA Gilbert 16 (01) 17 94,44
mission
28 | BIOKOU David Camille Gbossé 07 Pas de 07 38,88
mission
29 | BISSIRIOWENIiola Awaou 15 Pas de 15 83,33

mission
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30 | BOKOVE Léon 18 Pas de 18 100
mission
31 | DAGNIHO Rosine 13 Pas de 13 72,22
mission
32 | DEGLAAssouan Benoit 15 Pas de 15 83,33
mission
33 | DOSSOUCodjo Louis 12 Pas de 12 66,66
mission
34 | GBADAMASSI Abdel -Kader 14 Pas de 14 77.77
mission
i 01)
GBADAMASSI Rachidi 02 ( 16,66
35 mission 03
36 | GBAHOUNGBA David 10 Pas de 10 55,55
mission
37 | GBENONCHI Gérard 11 Pas de 11 61,11
mission
- Pas de
GBENOU Paulin 15 83,33
38 s mission 15
39 | GBIAN Robert 14 Pas de 14 77.77
mission
40 | GOUNOU S. Abdoulaye 16 Pas de 16 88,88
mission
. Pas de
GUIDI Euric 18 100
41 ur mission 18
42 | HAZOUMEN. Hippolyte 10 (04) 14 77,77
missions
43 | HONFO Sonagnon Epiphane 14 Pas de 14 77,77
mission
44 | HOUDEGBEOctave Cossi 13 Pas de 13 72,22
mission
45 okou Lucien 14 '
HOUNGNIBO Kokou Luci 13 (01) 77,77
mission
46 | HOUNSA Victor Mitondiji 17 Pas de 17 100
mission
47 | I1SSASalifou 02 (04) 06 33,33
missions
48 | KASSADahoga Barthélémy 10 Pas de 10 55,55
M. mission
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49 | KATESabai 08 Pas de 08 44,44
mission
50 | KOGBLEVIDélonix Djiméco 16 Pas de 16 88,88
mission
51 | KORA GOUNOU Zimé 14 Pas de 14 77,77
mission
52 | KOUWANOU G. Mathias 16 Pas de 16 88,88
mission
53 | MAMA Sanni 09 Pas de 09 50
mission
54 | MEDEGAN FAGLA Sedami 14 (01) 15 83,33
mission
55 | MEDEWANOUK. Ernest S. 16 Pas de 16 88,88
mission
56 | MORA SANNI Saré Malick 18 Pas de 18 100
mission
57 INODAnt oi ne NODA 18 Pas de 18 100
mission
58 | NOBIME AGBODRANFO 16 Pas de 16 88,88
Patrice mission
59 | N6 OUE MO Domitien 18 Pas de 18 100
mission
60 | NOUTAI Tohouégnon Nestor 16 Pas de 16 88,88
mission
61 | OGOUWALE Romaric 16 Pas de 16 88,88
mission
62 | OKOUNDEK. Jean-Eudes 08 Pas de 08 44,44
mission
63 | OROU SE GUENEacoubou 18 Pas de 18 100
mission
64 | OUSMANE Ibourahima 14 Pas de 14 77,77

mission
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65 | SADO Nazaire 10 (02) 12 66,66
missions

66 | SCHANOU Sofiatou Modjisola 18 Pas de 18 100
mission

67 | SEIBOUAssan 14 Pas de 14 77,77
mission

68 | SINA OUNINGUI B. Gounou 13 Pas de 13 72,22
mission

69 | SOKPOEKPHathanaél 11 Pas de 11 61,11
mission

70 | SOSSOUDakpe 11 Pas de 11 61,11
mission

71 | TCHAOU Florentin 14 Pas de 14 77,77
mission

72 | TCHOBO Valere 11 (01) 12 66,66
mission

73 | TOGNI Cyprien 15 Pas de 15 83,33
mission

74 | TOGNIGBAN Etienne 18 Pas de 18 100
mission

75 | VLAVONOU G. Louis 18 Pas de 18 100
mission

76 | YAHOUEDHOU Janvier 13 (01) 14 77,77
mission

77 | YEHOUETOMBBoniface 12 Pas de 12 66,66
mission

78 | YEMPABOUBoundja Jacques 14 Pas de 14 77,77
mission

79 | YOMBO Tchoropa Thomas 18 Pas de 18 100
mission

80 | YOUSSOUFOWB. Nouhoume 07 (02) 09 50

missions
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81 | ZOUMAROUWALLYBoda 13 Pas de 13 72,22
Mamoudou mission
Taux moyen de participation 74,82%
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ANNEXE 116 PRESENCE DES DEPUTES AUX TRAVAUX EN COMMISSION

8 MOIS Taux
= moyen
< Octobre Novembre (*) Décembre Janvier Février Mars de
% Nbre Taux Nbre Taux Nbre Taux Nbre Taux Nbre Taux Nbre Taux part_icipa
®) de de de de de de de de de de de de t"?n
Z séances | participa | séances | participa | séances | participa | séances | Participa | séances | Participa | séances | Participa /0
n tion tion tion tion tion tion
% % % % % %

C1 15 | 8524 | 29 | 7429 | 11 | 7857 | 07 | 80,00 - - - - 79,52
Co» 18 92,36 29 74,29 09 68,75 06 60,00 - - - - 73,85
Cs 19 74,30 29 74,29 03 88,23 07 47,62 - - - - 71,11
Ca 13 99,40 29 74,29 12 62,18 07 52,74 - - - - 72,15
Cs 13 45,56 29 74,29 03 38,46 07 35,16 - - - - 48,37

78 79,37 145 74,29 38 67,24 34 55,10 - - - - 69,00

(*) : En novembre, le nombre de séances au cours des travaux budgétaires est égal a 29 pour toutes les commissions. Tous les 81 députés (y
compris les membres du Bureau) ont pris part aux travaux. Le calcul du taux de participation a tenu compte de ces éléments.
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ANNEXE IIF POINT DES RATIFICATIONS PAR LE GOUVERNEMENT DES CONVENTIONS DE FINANCEMENT
(Période du 1 er octobre 2021 au 31 mars 2022)

COMMISSIONS SAISIES

DATE DE LA
COMMUNICATION EN

N° DECRET ET INTITULE MONTANT FOND AVIS SEANCE PLENIERE
ps OrRD| DATEDE FCFA
RATIFICATION
N° 2021-373 | Décret portant autorisation de
du 14 juillet | 6accord du deuxi
01 2021 financement additionnel du
projet de préparation et de 8.133.866.800 C4 C2 19 octobre 2021
riposte contre la Covid -19, signé FCFA
le 06 juillet 2021 avec
| Association | nt
Développement (AID)
N° 2021-404 | Décret portant ratification de
du 28 juillet | daccord de pr °t
02 2021 juillet 2021 entre la République
du Bénin et la Banque Arabe
pour le Développement 27.650.000.000 C4 C2 19 octobre 2021

Economique en Afrique
(BADEA), dans le cadre du
financement partiel du projet
de construction de vingt mille
(20 000) logements sociaux et

économiqgues au Bénin

FCFA
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03

N° 2021-405
du 28 juillet
2021

Décret portant ratification de la
convention de crédit signée le

09 avril 2021, entre la

République du Bénin et

| 6 Agence Fran-ai ¢
Développement (AFD), dans le
cadre du financement du projet

de création du Musée de

| OEpop®e des Ama:
Rois du Dahomey et de

valorisation du site palatial
doAbomey ( MEARD)

16.398.925.000
FCFA

Ca

C1

19 octobre 2021

04

N° 2021-406
du 28 juillet
2021

Décret portant ratification du
contact de financement signé

le 04 mars 2021, entre la
République du Bénin et la

Banque Européenne

dol nvesti ssement
cadre de la réalisation du Projet
ddAssaini ssement
villes Secondaires (PAPVS) du
Bénin

72.155.270.000
FCFA

Cs3

C2

19 octobre 2021
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N° 2021-434 | Décret portant autorisation de
du ler | daccord de pr °t
05 septembre | juillet 2021 entre la République
2021 du Bénin et la banque Ouest 20.000.000.000 C2 Cs3 19 octobre 2021
Africaine de Développement FCFA
(BOAD), dans le cadre du
financement partiel du
Programme dO6Assai
Pluvial Secondaires (PAPVP)
N° 2021- 540 | Décret portant ratification de
du 27 | 6accord de fsigméa i
octobre 2021 | a Cotonou, le 29 juin 2021 entre
la République du Bénin et
| Association | nt
06 Développement (AID) dans le 108.626.479.200 C3 C» 11 janvier 2022
cadre de | a mise FCFA
Projet doéAugment
| 8Acc s ~ | OEI ect
(P2AE)
N° 2021 -599 | Décret portant ratification de
du 17 | daccord de pr°t
novembre Cotonou, le 14 septembre 2021,
07 2021 entre la Republique du Bénin et 08.250.000.000 Ca C2 11 janvier 2022

|l e Fonds de | 60OPI
Développement International
(OFID) dans le cadre du

financement du Programme

FCFA
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R®gi onal
Marché s Agricoles (PRIMA)

dol nt ®g 1

N° 2021-600 | Décret portant ratification de
du 17 | & a c ccadredle service ljarah
08 novembre a Tachkent, signéle 1 er
2021 septembre 2021, entre la 23.716.000.000
République du Bénin et la FCFA Ca C2 11 janvier 2022
Banque Islamique de
Développement (BID), dans le
cadre du financement du Projet
«Combler les Ecarts : Santé
Communautaire, Ressources
Humaines et Nutrition »
N° 2021-601 | Décret portant ratification de
du 17 | & a c ccadredle vente a
09 novembre tempérament signé a Tachkent
2021 le 1e" septembre 2021, entre la
République du Bénin et la 11 janvier 2022
Banque Islamique de 56.287.670.170 C3 C2
Développement (BID,) dans le FCFA
cadre du f inancement de Projet
de drainage des eaux pluviales
a Cotonou
N° 2021-602 | Décret portant ratification de
du 17 | & a c ccadredle vente a
novembre tempérament signé a Tachkent
2021 le 1er septembre 2021, entre la 03.784.000.000
République du Bénin et la FCFA C4 C2 11 janvier 2022
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Banque Islamique de
Développement (BID,) dans le
cadre du financement du Projet
«Combler les Ecarts : Santé
Communautaire, Ressources
Humaines et Nutrition »

11

N° 2021-603
du 17

novembre
2021

Décret portant autorisation de

| daccord de finar
additionnel du Projet

ddél nvesti ssement
des Zones cétieres en Afrique

de | 6 OuesiRes(PWACA
Bénin),signé a Cotonou, le 15
septembre 2021, entre la
République du Bénin et

| 6Association | nt
Développement (AID)

06.559.570.000
FCFA

C3

C2

11 janvier 2022

12

N° 2021-604
du 17

septembre
2021

Décret portant ratification de

| d acc o prétsighéa
Tachkent, le 1 e septembre 2021,
entre la République du Bénin et
la Banque Islamique de
Développement (BID) dans le
cadre du financement du Projet
de drainage des eaux pluviales

a Cotonou

02.092.502.830
FCFA

C3

C2

11 janvier 2022

58




ANNEXE M

POINT DES MISSIONS
EFFECTUEES GER PAREHSFDERUTES

(PERIODE DU 1ER OCTBRE 2021 AU 31 MARX022)
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MISSIONS EFFECTUEP8R LE PRESIDENTDEO ASSEMBLEE ENATILORARANGER
(Période du 1 er octobre 2021 au 31 mars 2022)

TOTAL: 00 Mission

Le Pr®sident de | 0 Assembl ®e nationale nda effectu® aucu
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TOTAL :

MI SSI ONS EFFECTUEES PAR

LES DEPUTES A LOETRANGER

(Période du 01 octobre 2021 au 31 mars 2022)

14 Missions

LISTE DES MISSIONS

DEPUTES CONCERNES PAR GROUPE PARLEMENTAIRE

UNION PROGRESSISTE |

BLOC REPUBLICAIN

MISSIONS STATUTAIRES : 09

166 session du Comité des droits de
| 6homme des parl em
(ESPAGNE) du 25 au 30 novembre 202

Nassirou BAKO ARIFARI

46° Session du Bureau des femmes et 3
32% Session du Forum des femmes
parl ementaires d

(ESPAGNE) du 25 au 30 novembre 202

Mariama BABA MOUSSA

Deuxiéme session ordinaire du parleme

de | a CEDEAO au ti

Abuja, (NIGERIA) du 29 novembre au 1i
décembre 2021

Sedami MEDEGAN FAGLA
Hyppolite HAZOUME
Salifou ISSA

Bida YOUSSOUFOU
Nazaire SADO

30°me  session extreordinaire du CIP-

UEMOA a Abidjan, (COT E D 6 I) 8 Lucien HOUNGNIBO

Gilbert BANGANA

15 au 19 décemb021. Valére TCHOBO Janvier YAHOUEDEHOU
Richard ALLOSSOHOUN
Séminai lemengire et £ Sessi N .
“Extraordinaire du Parlement de fa Sédami MEDEGAN FAGLA Bida YOUSSOUFOU

CEDEAO au titra d

Hyppolite HAZOUME

Nassirou BAKO ARIFARI
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Monrovia(LIBERIA), du 03 au 12 mars
2022

Salifou ISSA

Lucien HOUNGNIBO

Réunion du bureau et &% session

Gilbert BANGANA

ordinaire du CIP & LomgrOGO)du 06 au Valere TCHOBO Janvier YAHOUEDEHOU
24 mars 2022 Richard ALLOSSOHOUN
13¥meConférence des Présidents
e 3 X ;n%é»jg)oiﬁs(mfaém?) ° o Eustache AKPOV]
du 16 au 1Mars202 Jéremie ADOMAHOU Assan SEIBOU
146™Assembl| ®e de
interparlementaire (1P et ges roumon Florentin TCHAOU NassiroBAKO ARIFAR]

connexegjui se tiendonta Bali
(INDONESIE) du 20 au 2Mars2022.

60™Session de |0
parlemera i r e de | §"CBESAIGHh
de | 6 A sparemebdire®aritaire
(APP ACRUE) a StrasbourdFRANCE),
du 29 mars au 04 avril 2022

Badirou AGUEMON

Robert GBIAN
Lambert AGONGBONON

MISSIONSNON STATUTAIRES: 05

5eéme Conférence du Réseau des
Parlementaires Africains Membres des
Commissions Défense et Sécurité
(REPAM-CDS) a Abuja (NIGERIA) du 25
au 31 octobre 2021

Rachidi GBADAMASSI

Audition parlementaire aux Nations Unig
aNewYork (EtatsUnis), les 17 et 18
février 2022

Mathieu ADJOVI

Janvier YAHOUEDEOU

77¢mSession du Comité Exécutif de
I 6 U rparlenmentairefricaineaKigali
(RWANDA), les 10 et 11 mars 2022

Forum de réflexion sur les changement
anticonstitutionnels de gouvernemant
Accra(GHANA) du 15 au 1 Mars2022.

Orden ALLADATIN

Conférence parlementaire sur le theme
« Comprendre la menace terroriste en

Omer AVALLA




Afrique : nouveaux défis et mesures
nécessaires: Doha (QATAR) du 30 au 3!
mars 2022

NOMBRE DE DEPUTES
BENEFICIAIRES

12

Robert GBIAN

14
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ANNEXE V

| - De la participation des députés aux rencontres virtuelles

N° Intitulé Date Structure organisatrice
doord

1 Réunion de la commission coopération et 6 octobre 2021
développement APF

2 Webinaires sur les services de bibliotheque et de 6 au 8 octobre 2022
recherche parlementaire élaborer un UIP
programme pour la prochaine décennie

3 Webinaire sur la migration forcée face aux 10 décembre 2021 UIP et le Programme de

changements climatiques dans les régions de

montagnes

la Direction du
développement et de
la coopération (DDC)
de la confédération

suisse
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Réunion des représentants de la section

20 décembre 2021

bénincise de | 6 APF avec | e ¢ APF
des relations pour le Bénin

Webinaire sur le réle des parlementaires dans la 8 février 2022

lutte contre le mariage des enfants en période UIP
de Covid -19

Webinaire sur le réle des parlementaires dans la 8 février 2022

lutte contre les inégalités pour éradiquer le Sida, UIP
enrayer la Covid -19 et se préparer aux futures

pandémies

Webinaire en prélude de la célébration du 9 février 2022

130éme anniversaire du Bureau International de la BIP et UIP
Paix (BIP)

séance virtuelle d'informations des présidents 11 février 2022

de sections de I'APF APF
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Webinaires parlementaires co -organisés a
| occasi onm gdession de laGoBnmission

de la condition de la femme

14 et 15 février 2022

UIP et ONU Femmes

10

S®ri e de webinaires orga
Africaine des Commissions des Comptes Publics
(AFROPAC)

24 février et 17 mars

2022

AFROPAC

11

Webinare en vue do®tudi er | e
soutien de I'UIP au profit de I'AN dans ses efforts
d'éradication du travail forcé des enfants qui

touche particulierement I'Afrique de I'ouest

2 mars 2022

UIP

12

Webinaire sur le réle des parlementaires en vue
déendiguer | es flux 1inc

et de petit calibre

10 mars 2022

UIP

13

Webinaire de I & ABFKF mpsaucl

changement climatique sur les femmes et les

15 mars 2022

APF
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filles : un double impact, une double injustice et

un double enjeu  »,

14 S®ance doinformation en 15 mars 2022
| Ul P sur | daut onomi sat UIP
parlementaires
2 - Tableau récapitulatif des activitts  de coopération interparlementaire
N° Activité Nbre
1 Visites dodravailt i ® et de 02
2 Organisation de séminaires et ateliers 03
3 Organisation de rencontres internationales 13
4 Participation aux Webinaires 14
5 Organisation des activitées du Parlement des Jeunes du Bénin 01
(PJB)
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ANNEXE VI

POI NT DOEXECUTI ON DOESEMAMPBEDEEGSTATION DU 15fR OCTOBRE 2021 AU 31 MARS 2022
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Référence du marché

Montant de .
. . Date de Date Date de . . - . Niveau
N° Objet du marché - i Attributaires l 6attri ~
lancement d d ouv er notification FCEA TTC ddoex ®c
LOT N° 1: SOCIETE Marché n°015 - En cours
ADS CHALLENGER 22/AN/PT/SGA/PRMP/ ddex®c
SARL 3941672 | A-PRMP/S-PRMP du
24/03/2022
Recrutement de . Marche n°016 |  encours
prestataires de service LO;gN AZ\MSSA%ETE 22/AN/PT/SGA/PRMP/ doex®c
pour lentretien et la 1882100 | A-PRMP/S-PRMP du
réparation des véhicules 15/03/2022
2 roues et a 4 roues d¢
membres de la Conféren( LOT N° 3: ETS OKE 5 o En cours
. . Marché n°008 -
des e rcodents, e JOSPRO 22/AN/PT/SGA/PRMP/ doex®c
1 | autorites administratives gg,05500> | 15/02/2022 28/02/2022 A-PRMP/S-PRMP du
et du parc automobile di 1947000 11/03/2022
I'Assemblée nationale.
. Marché n°009 En cours
LOT N°4: ETS 22/AN/PT/SGA/PRMP/ ddéex®c
NOUWASSE 2171200 A-PRMP/S-PRMP du
11/03/2022
Contrat en
op - 920 355 cours de
LOT N°5: SOCIETE - signature

LES BAGNOLES SA
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Référence du marché

Montant de .
. . Date de Date Date de ; . ~ : Niveau
N° Objet du marché - i Attributaires l 6attri ~
lancement d 6 ouv er notification FCEA TTC ddex®c
2312793 Marché n°011
. 22/AN/PT/SGA/PRMP/
LOT N° 1: ETS En cours
CeNTICE A-PRMP/S-PRMP dul dsex ®c
15/03/2022
Marché n°013 -
Recrutement .de LOT N° 2: ETS VISAB 1 828056 22/AN/PT/SGA/PRMP/ En cours
prestataires de service BENIN A-PRMP/S-PRMP du| dsex®c
pour [lentretien et Ila 23/03/2022
maintenance def
2 photocopieuses et de 09/02/2022 16/02/2022 07/03/2022 Marché n°012 -
climatiseurs de LOT N° 3: ETS 22/AN/PT/SGA/PRMP/ En cours
I'Assemblée nationale. EXPRESS 4152656 | A-PRMP/S-PRMP du| dgex®c
ENTREPREUNARIAT 23/03/2022
Marché n°014 -
LOT N°4 : ETS LE 3174212 A-PRMP/S-PRMP dul dsex ®c
DESTIN EBENE 24/03/2022
Recrutement d'un
prestataire de services
pour les soins de beauté
et de maquillage au
profit des journalistes
3 présentateurs de la B - ) ) ) ) En,cours_ de
préparation

télévision Hémicycle
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Référence du marché

Montant de .
. . Date de Date Date de . . - . Niveau
N° Objet du marché ~ o Attributaires | dattri ~
! lancement d d ouv er notification FCEA TTC ddoex ®c
Recrutement de
prestataire de services
pour la réhabilitation de
l'auto commutateur
téléphonique au
Secrétariat Général
Administratif de
4 I'’Assemblée nationale B . B ) B B En'cours' de
préparation
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POI

NT DOEXECUTI

ON DE SRBMAGRE BE BR ACEOBRE 2021 AU 31 MARS 2022

Référence du marché et/ou

Montant de du Bon de commande
= i u
N° Objet du marché NDate [’??te qle Attributaires ldattri Ni veau dbo
ddouver notification
FCFATTC

Acquisition de matériels e Contrat de marché n°02&1/

équipements pour la réalisation ¢ 6579 680 AN/PT/SGA/PRMP/A -

l'interconnexion fibre optique de PRMP/S-PRMP du Exécuté et réception
L la régie TV Heémicycle vers I 03/11/2021 04/11/2021 STE KNIF SARL 16/11/2021 faite

régie TV final et de la régie TV

finale & la transmissian

Sélection d'un cabinet pour |

recrutement d'agents au profit d Contrat de marché n°0221/

Secrétariat général administrat| AN/PT/SGA/PRMP/A -

de I'Assemblée national CABINET IRES PRMP/S-PRMP du Exécuté et réception
2 (Transcripteurs, Réviseurs d 28/09/2021 29/09/2021 CONSULTING ET 30326 000 04/10/2021 faite

débats et Huissiers parlementairs SERVICES GROUP

ainsi que de Secrétaires SARL

direction)

Recrutement de prestataires ( Contrat de marché n°03@1/

services pour la réalisation d STE FOLIPASCAL 6490 000 ANA%T\?I%’(/;SA-‘/;DF?I&AF%Q - Exécuté et réception
3 | lidentité visuelle, de lacharte 15/12/2021 24/12/2021 SARL 23/12/2021 faite

graphique et de I'habillage de
télévision hémicycle
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Acquisition et installation de
guatre (04) salons Empire a
profit du Président de I'Assemblé
nationale

21/12/2021

21/12/2021

STE International
Concept Design
ICD)

(

24 544 000

Contrat de marché n°0321/
AN/PT/SGA/PRMP/A -
PRMP/S-PRMP du
29/12/2021

Exécuté et réception
faite

Recrut ement d ¢
individuel pour la réalisation d¢
trois (03) recueils dans le cadre |
la capitalisation et de I
vulgarisation des reforme|
conduites par le Président d
| 6Assembl ®e nat
Iégislature

En cours de
préparation
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POI

NT DOEXECUTI

ON DE ®SRMNUREBET®BRER021 AU 31 MARS 2022

No

Objet du marché

Date de
publication

Date
ddouver

Date de
notification

Attributaires

Montant de
| dattri

Référence du marché
et/ou du Bon de
commande

Niveau
ddex ®c U

Sélection de prestataire de servic
pour la reliure des document
d'archives, I'édition de la revy
semestrielle en couleur, I'édition df
journaux des débats parlementaire
des comptes rendus sommaires, f
pléniéres, I'édition dda biographie
des députés de la septieme et de
huitiéeme Législature au profit d¢
I'Administration parlementaire.

17/12/2021

04/01/2022

25/01/2022

Imprimerie Arts
Indus

15793710
FCFATTC

Contrat de marché
n°001-22/
AN/PT/SGA/PRMP
/A -PRMP/S-PRMP
du 09/02/2022

En cours
déex®c

Achat de fournitures et
consommables de bureau au profit
I'Administration parlementaire.

24/03/2022

06/04/2022

En cours de
lancement

Acquisition et installation de
mobiliers et matériels de burea
(salon complet et guéridon, ensemt
tables de réunion et chaises bourré
bureau et fauteuil directeliau profit
des autorités politigues et d
I'’Administration parlementaire.

En cours de
préparation
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Recrutement de prestataires ¢
services pour l'entretien des espac
verts de I'Assemblée nationale et s
annexes au titre de l'année 2022.

En cours de
préparation

Achat de fournitures (gels hydrq
alcooliques, savons liquide
désinfectants, masques, lunettes
protection, dispositifs de lavage d¢
mains) au profit de I'Administratior
parlementaire dans le cadre de
riposte contre leCovid-19.

En couss de
préparation
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POI

NT DOEXECUTI

ON DE DAVMIREDETOBREER021 AU 31 MARS 2022

Date de Date Date de Montant de Référence du
N° Objet du marché publication ddouver notfication Attributaires l 6attrilk marché Ni veau doée
FCFATTC
Contrat de marché
LOTN°1: n°004-22/
SANLAM 60542928 AN/PT/SGA/PR
ASSURANCES MP/A -PRMP/S-
BENIN PRMP du
24/02/2022
. Contrat de marché
R'ecrutement de _ compagnie LOT N° 2 - 1°002.22/
d'assurance automobile au profit NSIA AN/PT/SGA/PR
1 | Assembl ®e nat i| 08/11/2021 29/11/21 24/01/21 542020438 Encoursd 6 e Xx ®c
maladie, décés au profit des député; ASSURANCES MP/A -PRMP/S-
du personnel parlementaire BENIN PRMP du
09/02/2022
Contrat de marché
LOT N° 3: n°006-22/
SUNU AN/PT/SGA/PR
ASSURANCES 59223 365 MP/A -PRMP/S-
IARD-BENIN PRMP du
24/02/2022
Recrutement de prestataires (
services pour Les travaux
o |nettoyage = des  batiment ;30005 | 29/03/2022 : i i : déanalyse e
administratifs des offres sont en cours
nationaleet de ses annexes au titre ( 7
| dann®e 2022.
Recrutement de prestataire 0©
3 servicgs pour la garant_ie de, retrfiii i i i i i Avenant En cours d
complémentaire au profit defputés o
de I'Assemblée nationale n°0017/2022 du
16/03/2022
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ANNEXE VI

BUDGET GESTION 2021

SI TUATI ON DN EESDPERENISESDU ANO/2021 AU 31/12/2021
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PRESENTATION SYNTHETIOUE DE L'EXECUTION DU BUDGET 2021

LES GRANDES MASSES DES CREDITS DU BUDGET DU 01,/10/2021 AU 31/12/2021 |

I1- ADMINISTRATION DE L'ASSEMBLEE MATIONALE (Dépenses réparties)

Creédit Initial

12 480 766 350

Crédit Ré =

12 480 766 350

1) Depenses de personmnel 10 234 100 350 10 500 1o6 350

) Achats de biens et services 1 E40 00 000 1 911 00 000

II- CHARGES COMMUNES (Dépenses non réparties) 1 601 633 500 1 601 633 500
1) Achats de biens el services 1 369 633 500 1 369 633 500

) Aulres transferts courant= 232 000 00D 232 000 00O

III - EQUIPEMENT SOCIC-ADMINISTEATIF (Budget d'Equipement Socio - Administratif (BESA) 496 350 000 496 350 000
1) Acquisitions et grosses reparations du materiel et mobilier 400 350 000 400 350 000

IV - PRO PR 2 500 (DD 000 2 500 0 000
1) Acquisiionsconstructions et grosses reparations des immeubles 2 DDD OO0 000 2000 03D 000

2) Achats de biens el services 500 000 000 500 000 000
TOTAL 17 076 749 880 17 076 749 550

LES GRANDES MASSES DES DEPENSES ENGAGEES DU 01/10/2021 AU 31/12/2021| Dépense Engagé | Disponible

I1- ADMIMNISTRATION DE L'ASSEMBLEE MATIOMALE (Dépenses reparties) o 3 1646 250 663 5314 515 717
1) Depenses de personnel 2 p43 885 333 79325281 047

2) Achats de biens et services 522 385 330 1389 234 670

I - CHARGES COMMUMES (Dépenses non réparties) 203 937 549 1 357 695 951
1) Achats de biens et services 145 568 452 1223 065 48

2) Autres transferts courants 38 300 097 173 630 903

III - EQUIPEMENT SOCIO-ADMINISTRATIF (Budget d'Equipement Socio - Administratif (BESA)) 120 371 561 376 025 139
1) Acoquisitions et grosses reparations du materiel et mobilier 120321 501 370 025 139

IV - PROY 5 ] 2 5 000 000 o
1) Acquisitions.consirucions et grosses repa:a.i;l.:u des immeubles 2 000 000 000 o
[ ) Achats de biens et services 300 000 000 o
.TOTAL 5990 510 073 11 085 239 807

soit 35.0800 des credits ouverts pour 2021
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SITUATION D'EXECUTION DES DEPENSES

Exercice: 2021 DU - 01/10/2021 AU - 31/12/2021

]'.ég\end.e: | Dotation - Action _ Activite
iy Libell codwmmnd | IS | Reen Tl Ewenen | Teeems | o0

001 DOTATION DE L'ASSEMBLEE MATIONALE 17 078 749 B30 o 0 17076 749880 3990510073 6 006 193 999 6031 630 107
0010010001 ADMINISTEATION DE L'ASSEMBLEE MATIONALE 12 480 T66 350 1] 0 12480766 380 3 166 250 663 3176196 153 3181 577 %1 3 756 010 456 9314515717 | 3537

Art 61 DEPENSES DE PERSONNEL 10 634 166 350 -65 000 D00 [1] 10569156380. 26!5585.335- ¥ 643 BB5 333 ¥ 643 885 333 2 715 4597 500 TO25 361 047 | X502
o1l TRAITEMENTS ET SALAIRES [+] 31 000 000 [+] 31 000 000 417 546 906 417 546 908 412 536 908 434 114 555 -381 546005 | 13308
o111 TRAITEMENTS DE BASE 967 926 730 o o 967 926 730 o] a o o S67 026 750 1]
61122 SALATRES DES GENS DE MAISCIN 20 539 736 [+] [ 29 819 736 o a [+] o 29819736 o
01123 SALAIRES DES AGENTS CONTRACTUELS 415 166 916 [+] o 215 166 916 o a [+] o 415 166 916 o
ol3 PRIMES & INDEMINITES o -9g 000 000 o -86 000 000 2156 148519 2156 148 519 2156 145 519 2187427513 225218519 | -22459
0131 INDEMNITES 4 350 983 359 o o 4380983 589 o a [+] o 4 350983 589 o
o132 PRIMES 4232 635873 o o 4282648 850 o a 1] o 2 I52645 573 o
ol4 COTISATIONS SOCIALES o o o o 75159 906 75189 %00 75159 %o 93955 799 -73159 %06 o
ol41 COTISATIONS SOCIALES DES PERSONIMELS 5005 STATUT % 963 156 o o 9963 256 o a 1] o 99a5 Elﬁ. o
o142 COTISATIONS SOCIALES DES PERSONIMELS HORS STATUT 240 332 260 o o 239 322 260 o a 1] o 249472 260 o
ol40 COTISATIONS SOCIALES MON VENTILEES T35 300 000 o [+] 205 200 000 1] a [+] o 05 200 000 o

Art 62 ACHATS DE BIENS ET SERVICES 1 B46 600 000 65 000 D00 [1] 1 911 600 000 527F 365 330 532 310 850 537 691 958 540 512 556 13892670 3733
6211 FOURMITURES CONSOMMEES 50 000 D00 o o 50000 000 . iﬂ?ﬁ?ﬂn'_"- 50 767 962 50 767 S62 50 767 a2 e} 3‘1035. 63.46
o2lo DOCUMENTATIONS, ABONMNEMENTS AGENCE DE FRESSE 10 000 00D o o 10000 000 o a o o 10000 000 o
6217 FRAIS DE CARBURANTS & LUBRIFIANTS EO7 000 000 [+] o 507 000 000 218 551 500 221 671 500 221 671 500 221671500 SEE 435500 I7.08
62 DEPENSES D'ENTRETIEM ET DE MAINTEMNAINCE 0 000 D00 5000 000 o 45 000 000 25233009 20575629 20575 629 29575629 19765991 | 56.08
623 PRESTATIONS DE SERVICES 66 000 000 o o 66 000 000 Biﬁ&'.—'hﬂ- 5 551 660 & 551 660 B 576 260 57631230 | 1268
o024 ASSURANCES S 000 000 o o 50000000 11975125 11975125 11975125 11975125 702:E7S | 1663
025 ELECTRICITE. EAU.GAZ AUTRES SOURCES D'EMNERGIE 100 000 000 10000 000 o 1100000 000 30070 237 20070 117 0 070 387 20070 427 69929553 | 36.43
620 DEPENSES DE COMMUNICATION 54 000 D00 o [ 54 00D 000 13757 334 16 0586 352 19392 332 19592 552 20242660 | 2545
o7 LOYERS ET CHARGES LOCATIVES 33 600 000 o o 33 o00 000 13703 225 13706 2125 13 706 225 13705 125 1989775 | 4078




N;’,nd’tm"‘“‘fﬂ'!“" Libells Credit Inmitial "m n?_;t‘m Engagement Tifres emxis _ﬂ:::;‘_u Titres payés Disponible T;:‘
6205 FOIRES.FETES ET CEREMONIES 10 000 00D o 10 000 000 5080 000 5030 000 5030 00D 5030 000 1970000| 503
o2a7 EMQUETES, VERIFICATIONS, CONTROLES 200 000 000 o 200 000 000 o 1} o o 200 000 000 o
6200 DEPENSES EVENTUELLES DIVERSES 356 000 000 50000 000 406 00D 000 151 806 965 131 906 965 133 953 538 136 449 558 274095 052 | 3240
0010020001 -EHARGES COMMUNES 1601 633 500 [ 1601633500 203 937 549 202 012 549 204 087 548 02507545 1397e5es1 1273
Art 62 .AEHAISDEBIEMSEIBERWCEB 1 360 633 500 o 1360 £33 300 145 568 452 143 643 452 145713452i 134133452 1203065048 10,63
6220 TRAVAUX DIVERS 'ENTRETIEN ET DE MAINTENANCE 139 633 500 -12000 000 125 £33 500 74 538 607 T4 835 697 7483 697 | 74835 697 SOTR4E05 | 5957
624 ASSURANCES 600 000 D00 o 600 00D 000 o a ] [ 600000000 ©
6281 FRAIS DE TRAMNSPORT A L'TNTERIEUR 2D 000 000 o 20000 000 a | a o o 20000 000 o
62871 .FRAIS DE TRANSPORT A L'EXTERIEUR: MISSION CADRES 5 000 000 -2000 000 3 00D DDO 1137900 1157500 1137 900 1137200 1se2100 73
62522 FRAIS DE TRANSPORT A L'EXTERIEUR: MISSION D'ETAT 125 000 000 £000 000 151 000 000 35210833 35210823 | 35219 523 55219523 95TEI1TT| 2650
62861 DNDEMIITE DE MISSION A LEXTERIEUR CADEES 5 000 00D o 5000 000 1] a o o 5000 000 o
62562 INDEMNITE DE MISSION A L'EXTERIEUR POUR MISSION 175 000 000 o 125 00D 000 27 862 500 26 057 500 7 617 500 26037 500 97037500 | 2237
6257 .NDHumH'EUEMIaSIONALmTERIEUR 350 000 000 10 000 000 360 000 000 6400532 6409 532 6904532 £908532 ss3se0ses 17
Art 64 AUTRES TRANSFERTS COURANTS 232 000 000 ] 232 000 000 58 360 097 58 368 097 58 360 097 56 368 097 173 630 603 3516
6452 CONTRIBUTIONS AUX ORGANISATIONS INTERNATION A 20 000 00D 2000 000 21 000 000 13 775 097 13775 097 13 775 097 13775 097 30224005 | 3131
64523 CONTRIBUTION AUX FROJETS 55 000 D00 o 55 000 000 11 930 000 11 950 000 11930 000 11930 000 43070000 | 7169
6450 .AUTRES TRANSFERTS AUX AUTORITES SUPRANATIONAL 157 000 00D 1000 000 133000000 32 664 000 32 664 000 32 664 00D 32664000 038000 2436
0010030001 EQUIPEMENT SOCIO-ADMINISTRATIF 496 350 000 ] 496 350 000 120 321 861 127 985 267 145 985 267 145 983 267 76025139 | 2274
Art 24 ACQUISITIONS ET GROSSES REPARATIONS DU MATER 496 350 000 o 406 350 000 120 321 861 127 985 267 145 985 267 145 985 267 ITE025 139 1474
241 MOBILIER ET MATERIEL DE LOGEMENT ET DE BUREAU | 5 100 000 [ 25 100 000 11993 312 11 995 512 11903 312 11995 312 31106685 | 27.33
43 -I\-L!’LTERIEL'DE TRANSPORT DE SERVICE ET DE FOMCTION | Eﬂmﬁm. o 230 00D 000 . a a 18 000 00D 1E 000 000 250000 D{II- o
245 .nmuﬁmsacqmsmommua COMPTE DE TIERS | 275 350 000 o| 223 250 000 105 325549 115991 955 115991 955 115 991 955 114071451 | 4852
0010040001 PROJETS | 2 500 000 000 [ 2 500 00D 000 2500000000 2 500000 000 2500000000 2500000 000 o 100
Art 23 ACQUISITIONS, CONSTRUCTIONS ET GROSSES REEFAR | 2000 000 000 o 2 000 0On 000 2000 000 000 2000 000 000 2000 000 DOD 2 000 000 D00 o 100
231 BATIMENTS ADMINISTRATIFS A USAGE DE BUREAU | 2000000000 o 2 000 DO 000 2000000000 | 200D 00O COD 2000000000 2000000 000 0| 100
Art 62 .ACHATS'DEBIENSETSERVICEE | 00 000 000 o 500 000 000 500 000 000 500 000 D00 500 000 000 500 000 000 D. 100
o2 ACHATS DE BIEIWNS ET SERVICES | 500 000 000 o 500 000 000 500 000 000 500 000 D00 500 000 000 500 000 000 o 100
TOTAL 17078 749 E30 o 17 O7E 749 880 5900510073 6006103000 | 6031650107 | 6104503271 uﬂmml 35,08
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